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Ledelsespategning

Vi har dags dato aflagt arsregnskabet for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2016 for Barne- og Ungdoms-

Oase.

Arsregnskabet aflegges i overensstemmelse med god regnskabsskik.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, finansielle
stilling samt resultatet. Samtidig er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redego-
relse for de forhold, beretningen omhandler.

Arsregnskabet indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Odder, den 1. april 2017

Daglig Leder
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Den uafhszengige revisors erklzeringer

Til bestyrelsen i Borne- og UngdomsQase

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Berne- og UngdomsQase for regnskabséret 01.01.2016 - 31.12.2016, der om-
fatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter god regn-

skabsskik jf. beskrivelsen i anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet er udarbejdet efter *Tilskudsbekendtgorelse nr. 495 af 29. maj 2016” (tilskudsbekendtgerelsen).

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af forenings aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31.12.2016 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2016 - 31.12.2016 i

overensstemmelse med god regnskabsskik jf. beskrivelsen i anvendt regnskabspraksis.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere beskrevet i revisionspateg-
ningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uath@ngige af foreningen i overensstem-
melse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gal-
dende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores ovrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det

er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Bestyrelsens ansvar for arsregnskabet

Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med god regnskabsskik jf. beskrivelsen i anvendt regnskabspraksis. Bestyrelsen har endvidere ansvaret for den
interne kontrol, som bestyrelsen anser for nadvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinfor-

mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er bestyrelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsatte drif-
ten, at oplyse om forhold vedragrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre bestyrelsen enten har til hensigt at likvidere for-

eningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opnd hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad
af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, altid vil
afdekke vaesentlig fejlinformation, nér sddan findes. Fejlinformation kan opstd som folge af besvigelser eller
fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har

indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treffer pd grundlag af arsregnskabet.
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Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under

revisionen. Herudover:

° Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyl-
des besvigelser eller fejl, udformer og udforer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnér
revisionsbevis, der er tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke
at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesettelse af intern kontrol.

° Opnér vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om
effektiviteten af foreningens interne kontrol.

o Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af bestyrelsen, er passende, samt om de
regnskabsmassige skon og tilknyttede oplysninger, som bestyrelsen har udarbejdet, er rimelige.

o Konkluderer vi, om bestyrelsen udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fort-
sat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed
forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om foreningens evne til at fort-
sxtte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning
gore opmerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraek-
kelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opndet
frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfore, at
foreningen ikke lengere kan fortsette driften.

o Tager vi stilling til den samlede preaesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplys-
ningerne, samt om &rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pd en sddan

made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af revi-
sionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol,

som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om bestyrelsesberetningen

Bestyrelsen er ansvarlig for bestyrelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke bestyrelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-

klusion med sikkerhed om bestyrelsesberetningen.

[ tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at lase bestyrelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om bestyrelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden

opndet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.
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Vores ansvar er derudover at overveje, om bestyrelsesberetningen indeholder krevede oplysninger 1 henhold til
god regnskabsskik.

Baseret pé det udferte arbejde er det vores opfattelse, at bestyrelsesberetningen er i overensstemmelse med érs-
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med god regnskabsskik. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinfor-

mation i bestyrelsesberetningen.

Aarhus, den 1. april 2017

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr.: 33963556

itlevsen

statsautoriseret revisor
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Ledelsesberetning

BUO arbejder ud fra et overordnet formél, der hedder: fornyelse, udrustning og mission for og med bern og unge
gennem inspiration, ressourcer og netverk. Det gor vi bl.a., som det fremgar af BUO’s visionsfolder, “ved at

synliggore gode praksisser, arrangere inspirerende events og facilitere netvaerksaktiviteter med erfaringsdeling.”

Fokus i dette arbejdet praciseres dels igennem vores 5-arsvisions ("Sammen om levende tro”) fokusomréder:
1) Tro som forstar, 2) Tro for familien, 3) Tro der former, 4) Tro i alle sterrelser, 5) Tro med hander og fod-
der. Men fokus praciseres ogsa gennem forskellige temaer, vi arbejder pa, gennem vores lejre og vores kom-

munikation og ressourcer, herunder artikelserier og ressourcer.

Lejre
BUO afholder arligt lejre for bern, teens og unge. I labet af aret er der afholdt PaskeOase, KonfiOase og Som-

merQase.

PaskeOase er malrettet vores teens og unge, og ledes af vores teen- og unge-eventledere, under vejledning af
BUO?’s teenkonsulent, i samarbejde med mange frivillige. Temaet var i 2016 “Bibelen — set, tilgivet, sendt”.
Fokus var pa den store fortzlling i Bibelen, og give et storre kendskab til Bibelen og opmuntre til lesning af
Bibelen pi egen hand og i fllesskab. Alle deltagere fik et hafte med 30 andagtsstykker og bibeltekster med
hjem. I 2016 var der 250 deltagere inkl. 35 ledere. Lejren ledes af BUO’s teen- og unge-eventmedarbejdere

sammen med et kerneteam af frivillige med sparring fra BUO’s ungdomskonsulent.

KonfiOase er et lejr-forleb bestaende af dels 2 weekendlejre og dels en afsluttende lejr, som er en integreret del
af PaskeOase. I 2016 arbejdede KonfiOase-teamet, bestédende af meget engagerede frivillige ledere, med en ny-
formulering af visionen for lejren under 3 overskrifter: “stjernestunder med hinanden og Gud”, ” indstille kom-
passet” og “medvandring i fokus”. KonfiOase-holdet, der begyndte i efterdret 2016 havde 60 tilmeldte, det stor-
ste KonfiOase-hold til dato.

Hovedparten af BUO’s lejraktiviteter finder sted i uge 29 p4 SommerOase, hvor BUO arrangerer folgende pro-
grammer: BabyQase (Babysalmesang m.m. for de 0 —2 arige) MiniOase (3 — 4 ar), BerneOase (5 ar — 2. klasse),
RockSolid (3. klasse — 6. klasse), TeenTrack (7. klasse — 10. klasse), TuneUp (17 — 22 &r) og Pioneers (23-29
ar). Endnu engang slog SommerOase deltagerrekord. P4 BUO’s spor deltog 1.939 bern og unge. 152 bern og
unge meldte sig ind i BUO som folge af deres deltagelse. Det storste antal deltagere var pa BorneOase der i 2016
havde 421 deltagere (mod 366 deltagere i 2015).

12016 blev der taget hul pa en ny trearig temarakke med overskriften ”Genopdag reformationen”. Temaet leeg-
ger sig omkring reformationens 500-ars jubileeum i 2017. Forste ars tema var genopdag menigheden. Temaet
berorte emner som mangfoldighed, dannelse i fellesskab, ”det almindelige preestedemme” og menighedens na-

degaver. Temaet blev omsat til forkyndelse, undervisning, lovsang og aktiviteter malrettet de forskellige alders-

grupper.
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Igen i 4r resulterede den store kreativitet, som kommer i spil i planlagningen, i ressourcer, der rekker ud over
lejren, bl.a. med CD og bernekirkemateriale under titlen ”Venner”. Materialet er distribueret gratis til BUO’s

lokalgrupper. 12016 blev et tidligere lignende materiale ("Kongebern™) udgivet pé norsk.

BUO afholdt i 2016 igen en seminarreekket under overskriften ”Tro for familien” (svarende til et af BUO’s
visionspunkter). Seminarene satte fokus pé tro i familielivet og pa tveers af generationer, bl.a. under overskrifter

som “Parenting Teenagers” og ”Troen pa hjemmebane — bern og bibellaesning”.

Der er ikke leengere plads til SommerOase i Odder. Derfor har BUO i samarbejde med DanskOase arbejdet
intenst pa at forberede flytning af Sommeroase til Bygholm Landbrugsskole, hvor der er plads til det voksende

arrangement.

BUO's lejre kan kun lade sig gore med en stor frivillig indsats, og vi oplever ogsé et stort frivillige engagement
ikke mindst fra deltagerne selv. 2016 har ikke varet en undtagelse. Dette har for BUO en stor vaerdi og er en
vigtig del af malet med vores arbejde: at unge ved engagement i BUO's aktiviteter og lejre udrustes til engage-
ment i samfundet og kirkeligt arbejde og far dybere indsigt i og udfordres i karakter, kald, tjeneste og fallesskab.
Her er der ogsa mulighed for at opdage, at man kan engagere sig pa mange forskellige mader og bruge de gaver,
man har, til gavn for andre, hvad end det er i ledelse, praktisk arbejde, forkyndelse, undervisning, lovsang, musik,

drama, udsmykning, teknik, leg m.m.

BUO onsker ogsé at bruge lejrene som platform for udvikling og netvark mellem lokalt b&u-arbejde og lokale
ledere. Derfor gnsker vi at se lokale krafter engageret med deres styrker til inspiration for andre. Igen i ar arran-
gerede vi derfor ogsa netveerkssamlinger for lokale ledere under SommerOase, hvor der blev udvekslet erfaringer

og skabt nye kontakter.

Lokalgrupper

Medlemskab af BUO er enten som direkte medlem af landsorganisationen eller som medlemskab via lokalgrup-

per.

Ogsé i 2016 kunne BUO byde velkommen til en ny lokalgruppe, nemlig iThemba DK. Séledes tzller BUO nu
17 lokalgrupper. De fleste er tilknyttet lokale menighedsfallesskaber, men Hope Danmark og iThemba har et
mere overlokalt sigte i sit fokus pa at involvere bearn og unge i samfundsudvikling og mission i henholdsvis
Uganda og Sydafrika. Halvdelen af BUO’s indsamling pd SommerQOase og PaskeOase gik til iThembas arbejde
i Sydafrika. P4 denne made kunne andre bern og unge pd SommerOase fa indblik i konkrete mader og mulighe-
der for at engagere sig diakonalt og internationalt. Under PaskeOase var et sydafrikansk lederpar pa besog for at

forteelle om iThembas arbejde.

[ BUO soger vi, bl.a. p& denne méde, at skabe storst mulig synergi mellem det lokale og det nationale arbejde,
sa det lokale er med til at forme og inspirere det nationale og omvendt. Andre mader at opna det pa sker gennem

samarbejde om aktiviteter. P4 Sjalland er der skabt forum for ledere med fokus p4 at tilbyde ledertrening — men
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ikke blot for lokalgruppernes egne ledere, men bredt for BUO’s medlemmer. Ligeledes er der ogsa taget initia-
tiver til at samarbejde om flere events for unge i BUO, bade pa Sjlland og i Jylland. I efterdret 2016 var der

bl.a. en konference udarbejdet i samarbejde med Strandkirkens bern og unge og udbudt nationalt.

Konsulentarbejde og netvaerksfokus

Lokalgrupperne stottes pa forskellig vis med radgivning, inspiration og administrativ hjalp. Sterstedelen af dette
arbejde sker med udgangspunkt i konsulentteamet, bestadende af en bernekonsulent, teenkonsulent og daglig
leder, der ogsa fungerer som foreningskonsulent. Dette resulturer i jeevnlig kontakt enten ved konsulentbesog
eller telefonisk og elektronisk, hvor emner kan variere mellem alt fra ideer til aktiviteter, visionsprocesser og

lederrekruttering og foreningsdrift.

Dertil kommer at konsulenterne pa forskellig vis sgger at opbygge samarbejde, erfaringsudveksling og engage-
ment i faelles temaer og problemstillinger. Konkret foregar arbejdet dels som netvarksaktiviteter, internationale

aktiviteter, lederudrustning og artikelserier m.m.

Som folge af @ndringer i DUF’s tilskudsregler har BUO’s konsulentarbejde ogsa varet fokuseret pa at hjelpe
lokalforeninger, bl.a. med opdatering af vedtagter, sa de fortsat lever op til DUF’s lokalforeningsdefinition og

reglerne om 16-ars valgret.

Barnekonsulenten og ungdomskonsulenten arbejder desuden med at give faglig sparring til nationale eventmed-
arbejderne. Som en del af dette arbejde skaber konsulenterne ogsa kontakt mellem lokalt arbejde og nationalt
arbejde — bade for at tilgodese lokale interesser i events, for at involvere lokale frivillige og fir at udpege mulig-

heder for produktion af ressourcer til lokal brug.

Igen i ar afholdt BUQ, i samarbejde med DanskOase, LederOase, en konference for ledere i kirkeligt arbejde.
Temaet var "Gennembrud — fremtidens karismatiske kirke”, hvor BUO arrangerede seminarerne “Karismatik i
barnehgjde” og “Karismatisk ungdomskultur”. Undervisningen var malrettet teams pa tvaers af malgrupper og
omrader i menighedsarbejde, og der var saledes lagt vagt pa at berne- og ungdomsledere kunne drofte praksis

sammen med andre lokale ledere, som f.eks. praster og menighedsraddsmedlemmer.

Foruden lokalgruppe-arbejdet har konsulenter ogsa jevnligt kontakt med ledere fra andre organisationer for at
opbygge netverk, dele erfaring, undersege muligheder for samarbejde. Dette sker bade pa landsplan og interna-

tionalt.

Internationalt resulterede dette i to besag i Uganda hos BUO’s ugandiske partnere i Hope Foundation. Under
disse besgg blev der udvekslet erfaring omkring undervisning i en workshop for lerere med bade ugandiske og
en dansk underviser. Derudover blev en tur med fokus pa kommunikation om arbejdet arrangeret hvor der dels
blev netvaerket om kommunikation og dels blev fokuseret pa formidling af Hopes arbejde gennem interviews,
video og billeder. Derudover sendte BUO en gruppe ledere til lederkonference i Harrogate, England, for at soge

inspiration og netverk til BUO’s arbejde.
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Generalforsamling i 2016

BUO arbejder labende pa at gore den arlige generalforsamling attraktiv. I 2016 bed dagen derfor igen pé span-
dende seminarer, bl.a. om bern-, unge, og seksualitet, samt droftelser om BUO’s vision. Dagen blev afviklet i
Kolding.

Inspirationskonference i 2016

Siden 2014 har BUO arbejdet sammen med Danske Folkekirkelige Sondagsskoler og Evangelisk Luthersk Net-
vaerk om konferencen “Inspirationskonference” for bernemedarbejdere. Pa baggrund af en positiv evaluering

besluttede man at fortsatte dette samarbejde, hvilket resulterede i endnu en velbesagt konference i 2016.

Stabilitet i 2016 regnskabet

Trods en generel nedgang i DUF-tilskud pa ca. 100.000 kr. i forhold til det forventede, har BUO ramt over det
budgetterede overskud pa knap 80.000 kr. BUO arbejder for at opbygge en egenkapital af samme sterrelsesorden
som det arlige driftstilskud fra DUF, idet tilskuddet udbetales i sidste del af aret. BUO’s ledelse arbejder desuden
pa en strategi for hvordan gvrige indtagter kan styrkes, herunder gaveindtegter fra faste givere, hvis niveau har

veeret stagneret/let faldende over en arrekke.

Anvendelse af driftstilskud fra DUF

Det store driftstilskud fra DUF er brugt dels til ansattes arbejde med BUO’s formélsbestemte aktiviteter sa som
ovennzvnte lejre, netvaerksaktiviteter, ressourcer og internationale aktiviteter. Desuden til stabsudvikling for-
uden foruden ovrige sekretariats-funktioner og rammer. Blandt evrige sekretariatsfunktioner kan navnes bog-
holder, sekretzer, administrator, kommunikationsmedarbejder, grafiker og ansvarlig for rammer, teknik, indkeb

og salgs i forbindelse med lejre. Derudover har BUO fortsat fokus pa opbygning af en passende egenkapital.

Stab og sekretariat

BUQ’s stab, som har kontor i Odder ved Rudehgj efterskole, bestar dels af 4 lonnede eventmedarbejdere, 2
konsulenter, generalsekreter og daglig leder. Eventmedarbejderne er ansvarlige for lejr-programmerne til de
ovennavnte lejre, og konsulenterne yder faglig sparring til eventmedarbejderne og arbejder derudover med net-
varket af lokale ledere/b&u-arbejde. Dertil kommer en administration, kommunikations og IT-afdeling- og lo-

gistikafdeling delt med DanskOase. Tilknyttet mange af disse funktioner er ogsa stab pa en frivillig stabsordning.

Der har varet stor udskiftning blandt eventmedarbejderne, idet vi har ansat nye pa henholdsvis berneomradet,
teen-omradet, ungeomradet. En relativt hej udskiftning pa disse poster er dog forventet, da der er tale om sma
stillinger, som typisk fungerer som studiejobs. Konsulenterne har selv indgéende kendskab til vores events og

star for oplaring af og sparring med eventmedarbejderne. Dette sikrer stabilitet og kontinuitet 1 arbejdet.
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[ 2015-2016 blev stab tilbudt et ledertreeningskursus, og 6 medarbejdere deltog og gennemforte. Vi har fortsat
fokus pa teamudvikling af lennet stab og frivillig stab, bl.a. gennem et JBTA-forleb (Jung Baseret Type Ana-
lyse), som ledende stab har certificeret sig i. Al stab tilbydes en JBTA-analyse og tilbagemelding samt indfering

i ”Teamdiamanten”, som udruster til forstaelse af forskellige typers praferencer og udfordringer i teamarbejde.

Indsamlingsaktiviteter

BUO har i lebet af 2016 modtaget gaver fra faste givere, dels til organisationens arbejde, og dels til videresen-
delse til Hope DK’s arbejde i Uganda. BUO har desuden kontaktet allerede eksisterende givere telefonisk for at
give mulighed for @ndring af belgb. Faste gaver kan oprettes via udfyldelse af blanketter, via buo.dk eller ved

telefonisk henvendelse til sekretariatet og indbetales via kontooverforsel, dankort eller betalingsservice.

BUO har ogsa modtaget lobende gaver som enkeltindbetalinger fra enkeltpersoner og menighedsfellesskaber til

ovennzvnte formdl, primert via buo.dk med Dankort, MobilePay eller bankoverfersel.

Derudover har BUO pa egne borne- og ungdomslejre, henholdsvis PéskeOase og SommerOase, foretaget ind-
samlinger. Gaverne pa disse lejre er gaet dels til BUO og dels til iThemba DK’s arbejde i Sydafrika. Gaverne er

indbetalt pr. MobilePay, med Dankort, via buo.dk, kontant i indsamlingskurve, i receptionen og pr. sms.

Indsamlingen er foretaget i overensstemmelse med reglerne i indsamlingsloven og bekendtgerelse nr. 820 af 27.

juni 2014 om indsamling mv., jf. bekendtgerelsen § 8 stk. 3.
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Resultatopgorelse for 2016

Indtegter

Personaleomkostninger

Omkostninger vedrerende lejre og internationale aktiviteter mv
Aktivitetsbestemte omkostninger
Administrationsomkostninger

Afskrivninger og mindre nyanskaffelser

Arets resultat

2016 2015

Note kr. kr.
| 2.769.220 2.974.134
(1.686.246) (1.614.006)
2 (591.351) (646.284)
(115.123) (114.965)
3 (149.950) (154.558)
(123.325) (128.113)
103.225 316.208
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Balance pr. 31.12.2016

Indretning af lejede lokaler

Materielle anlaegsaktiver
Anlzegsaktiver

Debitorer

Tilgodehavende DUF internationale aktiviteter
Andre tilgodehavender

DanskOase

Tilgodehavender
Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver

Aktiver

2016 2015
Note kr. kr.

4 266.620 333.275
266.620 333.275
266.620 333.275
9.328 55.720
30.028 67.355
46.336 15.386
603.525 73.653
689.217 212.114
1.204.122 1.501.140
1.893.338 1.713.254
2.046.529

2.159.959
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Balance pr. 31.12.2016

Egenkapital primo
Arets resultat

Nedskrivning af tilbagebetalingsforpligtelsen
Egenkapital

DUF anlagstilskud
Langfristede geeldsforpligtelser

Private lan

Skyldig A-skat og AM-bidrag
Skyldig pension
Feriepengeforpligtelse
Periodeafgrensningsposter
Anden gld

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Gealdsforpligtelser

Passiver

Ikke-indregnede lejeforpligtelser
Medlemsopgerelse

Indsamlingsregnskab

Internationale udgifter, jf. tilskudsreglernes §§ 15 og 24

2016 2015
Note kr. kr.

1.636.932 1.293.224
103.225 316.208
27.500 27.500
1.767.657 1.636.932
5 110.000 137.500
110.000 137.500
0 1.000
28.745 21.132
3.120 5.075
171.500 146.500
37.441 38.835
41.496 59.555
282.302 272.097
392.302 409.597
2.159.959 2.046.529

O 0 3 &
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Pengestromsopgeorelse for 2016

2016 2015

kr. kr.
Arets resultat 103.225 316.208
Afskrivninger 66.655 66.655

169.880 382.863
ZEndringer i tilgodehavender (477.103) 19.473
Zndringer i geeld 10.205 (70.648)
Pengestromme vedrerende drift (297.018) 331.361
Andring i likvide midler (297.018) 331.361
Likvider 01.01.2016 1.501.140 1.169.779

Likvider 31.12.2016 1.204.122 1.501.140
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Noter

1. Indtaegter

Medlemskontingenter

Ovrige kontingenter og diverse indtegter
Tilskud fra Dansk Ungdoms Fellesrad
Gaver og kollekter

Indtegter fra lejre mv.

Salg af bager, bespisning mv.
Momskompensation

Videresendte gaver

2. Omkostninger vedrerende lejre og internationale aktiviteter mv.

Annoncer

Reklamer og tryksager
Udstillingsomkostninger
Internationale aktiviteter for stab
Hope fadderskaber

CD-Projekt

Andre salgsomkostninger
Kokken og cafe ved konferencer

Qvrige omkostninger

3. Administrationsomkostninger
Telefon og internet

Kontorartikler, fotokopier, papirvarer
Kontingenter og abonnementer
Forsikringer

Porto og fragt

Revision

@vrige omkostninger inkl. gebyrer

2016 2015

kr. kr.
106.855 88.775
42.764 64.709
1.870.028 2.007.027
683.563 639.972
120.721 166.651
52317 117.001
7.600 9.077
(114.628) (119.405)
2.769.220 2.974.134
876 2.253
15.481 28.063
11.135 35.430
40.038 89.370
238.820 178.496
87.289 89.882
117.850 134.957
62.788 71.569
17.074 15.829
591.351 646.285
37.150 40.193
15.248 11.110
27.787 28.677
11.256 10.390
3.768 1.185
24.375 22.688
30.365 40.317
149.949 154.558
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4. Materielle anlaegsaktiver
Kostpris 01.01.2016

Kostpris 31.12.2016
Af- og nedskrivninger 01.01.2016
Arets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 31.12.2016

Regnskabsmeaessig vaerdi 31.12.2016

5. Anlzgstilskud

Indretning af
lejede
lokaler
kr.

666.555
666.555

(333.275)
(66.655)

(399.930)

266.625

Tilbagebetalingsforpligtelsen hviler p4 indretning af foreningens lejede lokaler i Rude Havvej 11, 8300 Odder.
Egenudnyttelsen er i 2016 opgjort til 53 % (2015: 53%, 2014: 54 %, 2013: 53 %, 2012: 54 %, 2011: 62 %)

6. Ikke-indregnede lejeforpligtelser
Forpligtelser i henhold til lejekontrakter frem til udleb

7. Medlemsopgorelse
Medlemmer under 30 &r

Medlemmer over 30 ar

Samtlige medlemmer har betalt kontingent.

2016 2015
kr. kr.
235.000 290.000
2016 2015
1.822 1.723
453 392
2.275 2.115
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8. Indsamlingsregnskab

Gaver, kollekter og indsamlinger

Indsamlede midler ialt

Lon til phonere

Gebyr indsamlingsnavnet

SMS og donationslgsninger m.m.

Udgifter ialt

Indsamlings resultat

2016

683.563

683.563

14.510
3.100
5376

22.986

660.577

Der indgér alene udgifter direkte knyttet til indsamlingen og ikke generelle administrationsomkostninger eller

lenninger.
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9. Internationale udgifter, jf. tilskudsreglernes §§ 15 og 24

AKTIVITETER I UDLANDET

Navn Kort beskrivelse af indhold Sted
Leadership

konference Lederkonference - inspirationstur | England
| Uganda Kommunikations og netvaerkstur | Uganda
| Uganda Laererworkshop Uganda
Studietur Inspirations — og netvaarkstur London

Deltagere fra

landsorg. Regnskab side Nettoudgift
5 12, 15 Kr. 16.632.32
1 12, 15 Kr. 7.541,00
1 12,15 Kr. 9.118,24
1 12, 15 Kr. 6.746,20
Nettoudgifter | alt Kr. 40.037,76
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Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med god regnskabsskik og bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december

2006 om regnskabsaflaggelse for og revision af tilskud til stette til ungdomsformél.
Arsregnskabet er aflagt efter ssmme regnskabspraksis som sidste &r.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som folge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige skono-

miske fordele vil tilflyde foreningen, og aktivets vaerdi kan méles palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér foreningen som folge af en tidligere begivenhed har en retlig eller faktisk
forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fraga foreningen, og forpligtelsens vaerdi

kan maéles palideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Méling efter forste indregning sker som beskre-

vet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab der fremkommer, inden &rsregnskabet

aflegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

[ resultatopgarelsen indregnes indtagter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de belob,

der vedrorer regnskabséret.

Resultatopgerelsen

Indtaegter

Indteegter omfatter medlemskontingenter, DUF tilskud, gaver og kollekter, momskompensation, diverse salgs-
indtagter som annoncer, studieh&fter og andet samt indtagter fra afholdte arrangementer. Indtegterne indregnes

i den periode, indtagterne modtages.

DUF tilskud
Driftstilskud indregnes nar det modtages.

Tilskud til internationale udgifter indregnes i det &r omkostningerne afholdes.

Omkostninger
Omkostninger omfatter personaleomkostninger, administration og kontorhusleje samt omkostninger vedrerende

ledelse, blad og information samt omkostninger vedrerende lejre og arrangementer. Omkostningerne indregnes

i resultatopgerelsen i den periode, de vedrorer.

Finansielle poster
Finansielle poster omfatter renteindtegter og -omkostninger.
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Anvendt regnskabspraksis

Balancen
Materielle anlaegsaktiver
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen samt omkostninger til klar-

goring af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med tilleeg af opskrivninger og fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet

brugstid. Der foretages lineare afskrivninger, baseret pa folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Driftsmidler 3 ar

Indretning af lejede lokaler 10 &r

Aktiver med en kostpris under 15.375 kr. pr. enhed indregnes som omkostninger i resultatopgerelsen pé anskaf-

felsestidspunktet.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel verdi, med fradrag af ned-

skrivninger til imadegaelse af forventede tab.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger udgeres af indestiende pa bankkonti samt i begrenset omfang af kontant kassebeholdning

og eventuelt smé belob i rejsevaluta.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser indregnes til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vardi.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter atholdte omkostninger, der vedrorer efterfolgende

regnskabsar. Periodeafgransningsposter males til kostpris.



