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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2023 for C&C
Hjelpeprogrammer.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmessig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet et
retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af re-
sultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, som be-
retningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Undertegnede er ansvarlige for indsamlinger foretaget i regnskabséaret og erklerer ved underskrift, at
indsamlingerne er foretaget i overensstemmelse med reglerne i indsamlingsloven og
indsamlingsbekendgerelsen, jf. bekendtgerelsens § 9, stk. 1, nr. 4.

Kabenhavn @, den 6. juni 2024

Bestyrels

77 UL SRl

arl Cbﬁ@l Harrasser Charlotte Marie Therese Haile Else Marie Buck
Burmeister
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhangige revisors revisionspategning

Til ledelsen i C&C Hj=lpeprogrammer

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for C&C Hjzlpeprogrammer for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2023, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbej-
des efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at 4rsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2023 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfort vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geldende i Danmark. Vores ansvar ifalge disse standarder og krav er narmere beskrevet
i revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uathengige af sel-
skabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geldende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores evrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opniede revisionsbevis er tilstrakkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsatte
driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at li-
kvidere virksomheden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklu-
sion. Hoj grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udfores i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gel-
dende i Danmark, altid vil afdekke vasentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan op-
sta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som regnskabsbruger-
ne treffer pa grundlag af arsregnskabet.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhangige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om den-
ne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnér revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores kon-
klusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere
end ved veesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargel-
ser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesettelse af intern kontrol.

° Opnar vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

° Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmassige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

. Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnédede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets
evne til at fortsztte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspédtegning gore opmarksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne op-
lysninger ikke er tilstrakkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfere, at virksomheden ikke lengere kan fortsztte driften.

° Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmassige pla-
cering af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige

mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

C&C Hjzlpeprogrammer - Arsrapport for 2023 3



Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Den uafhzngige revisors revisionspitegning

I tilknytning til vores revision af rsregnskabet er det vores ansvar at lzse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores vi-
den opnaet ved revisionen eller pa anden méade synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med

arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet va-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kabenhavn, den 6. juni 2024

Grant Thernton
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 34 20|99

orten Grghbek
statsautoriseret\rgvisor
mne34491
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Selskabsoplysninger

Foreningen C&C Hjzlpeprogrammer
Ragnagade 7, 3. th.
c/o C&C Travel A/S
2100 Kebenhavn @

Hjemmeside: cchelpprogram.dk
E-mail: cct_help@cctravel.dk

CVR-nr. 357774 07

Stiftet: 22. maj 2014

Hjemsted: Kgbenhavn

Regnskabsar: 1. januar 2023 - 31. december 2023

Bestyrelse Luca Carl Christian Harrasser Burmeister
Charlotte Marie Therese Haile
Else Marie Buck

Revision Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab
Stockholmsgade 45
2100 Kgbenhavn O
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Grant Thorton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Foreningens vasentligste aktiviteter

Foreningens formal er at udfore velgerende projekter til fordel for befolkning og milje i udviklingslande i
Asien og Sydamerika, herunder de lande, hvor C&C Travel A/S organiserer rejser. Projekterne vil
fortrinsvis sege at skabe vedvarende forbedringer gennem kapacitetsopbygning og investeringer i bade
mennesker og materiel, men kan ogsi vare af humaniter karakter. Foreningens arbejde er af ikke-
kommerciel og almennyttig karakter.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Foreningens resultatopgerelse for 2023 udviser et overskud pa kr. 874.902 foreningens balance pr. 31.
december 2023 udviser en egenkapital pa kr. 1.863.138.

Aret 2023 har varet et godt et for C&C Hjzlpeprogrammer. Vores medlemsstal ligger stabilt pa lige over
300, og vores indtzgter har varet stigende i forhold til tidligere ar. Dette skyldes primert, det stigende
antal rejsende. Den stigende indtegt har gjort det muligt at stette flere steder og med mere, og fra
bestyrelsens side har vi haft mulighed for at besege en del af projekterne og styrke dialogen og relationen
med vores forskellige partnere. Ogsa i Danmark har vi gget vores netvaerk ved i 2024 at blive medlemmer
af Cisu, som er Danmarks sterste medlemsorganisation for civilsamfundsorganisationer med globalt
engagement.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Operation Julepakke 2023 i Filippinerne

Den &rlige Operation Julepakke foregik i Palawan i et omrade med bjerge, floder og txt jungle. Her bor
folk i afsides landbyer i bjergene, hvor jobs og muligheder er fd. Mange har kun et enkelt s®t toj, og det
er normen kun at spise et enkelt maltid om dagen. Vi uddelte i alt 279 geder og 729 julepakker, hvorved
samlet 1.008 familier fik glaede af Operation Julepakke.

Vores team bestod af Aileene fra C&Cs kontor i Manila, foreningsmedlemmer Jan og Lars samt C&C
Travel medarbejdere Eva, Charlotte W og Line. Her lidt ord fra teamet, og vil du vide mere, lzs da denne
blog om operationen:

At deltage i Operation Julepakke var bade spandende, hardt og hjerteskerende, men samtidig ogsa en
hjertevarm oplevelse. Det var en lang tur fra Danmark via Istanbul og Manila, og da vi endelig landede i
Palawan, kerte vi i over fem timer for at nd frem til omradet. Vejene blev darligere, bjergene hajere, og
husene mere og mere faldeferdige. Da vi endelig ndede frem, samledes tusindvis af mennesker sig for at

modtage arets gave.
Nogle familier havde vandret i 6-7 timer gennem bjergene for at komme ned til uddelingen, og sd skulle

de bare maden eller geden hele vejen tilbage igen. I begyndelsen havde mange sveert ved at forstd, at det
virkelig var en gratis gave, og gleden i deres ajne var synlig.

I ar 2024 vil der som sedvanlig ogsa blive udfert en Operation Julepakke i Filippinerne.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Bern i Filippinerne

Der er meget fattigdom i Filippinerne, og ofte rammer det bernene. De familier, der har svarest ved at fa
til dagen og vejen, kan ty til desperate handlinger som at bruge deres egne bern til prostitution eller
kriminalitet. Born med specielle behov far ofte ikke den behandling, de har brug for, og vold og overgreb
kan forega indenfor familien. Vi arbejder ssmmen med flere steder, der hjelper bern, i Filippinerne:

De store drenge i Cebu & piger i Dumaquete

I storbyen Cebu har danske Line grundlagt et bernehjem for ca. 15 drenge, og i Dumaguete findes et
bernehjem for omkring 25 piger. Vi har stettet begge steder i flere 4r, og i 2023 gav vi tegneudstyr og
legetej til hjemmet i Cebu, mens hjemmet i Dumaguete fik hjlp til blLa. at tage pigerne pa udflugt til
Cebu, deltage i et maratonleb og komme en tur i biografen. Formalet med alle aktiviteterne er at
eksponere pigerne til verden udenfor bernehjemmet og lere ting som at tage en bus og faerdes blandt
fremmede mennesker.

I Filippinerne krzver loven, at bern flytter ud af bernehjem, nar de fylder 18 ar, men uden stette er
risikoen for at ryge ud i fattigdom og arbejdsleshed stor. Begge bernehjem har derfor planer om at
oprette en udslusningsbolig for de ldre bern. Dette si bestyrelsesformand Luca pa et beseg i januar
2024.

Jeg var imponeret over, hvor velfungerende begge bornehjem var, og det var helt tydelige, at der var
gode relationer bade bornene imellem og ogsd mellem born og voksne. Begge steder star overfor en
udfordring med de store born. I Cebu bor nogle af dem, der er flyttet fra hjemmet, i et meget lille og
neermest faldefeerdigt veerelse inde i byen, og i Dumaguete bor nogle af pigerne pa et lejemal, der er
blevet opsagt, sa fremtiden er usikker.

Udsatte piger i Manila
I udkanten af Manila arbejder to organisation med piger, der kommer fra fattige familier, har veeret
hjemlose eller har varet udsat for seksuelle overgreb.

Den ene organsation driver et bornehjem for 10 piger, og i 2023 stettede vi stedet med udbedrelse af
deres gulve, et overdekket vaskeomrade samt tegneredskaber til det padagogiske arbejde med pigerne.
Den anden organsation arbejder i deres neromrade, og vi vil i 2024 stette en oplysningskampagne
omkring menstruation og seksualitet for at styrke dem i overgangen fra piger til kvinder.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Mangrover i Filippinerne

Mangrover hjelper med at beskytte sarbare kyster, tiltrakker fiskelivet og er noget af det bedste, der
findes til at holde pd CO2. Gennem arere har vi plantet 80.000 mangrover ved gen Masbate i det astlige
Filippinerne, og disse har vi vedligeholdt i 2023. Planterne skal nemlig passes i 5 ér, inden de kan klare
sig selv. Det vigtigste er, at der bliver fjernet snegle fra steenglerne, og der nyplantes ogsa, hvis nogle
planter der eller rives op af tidevandet.

1 2023 plantede vi desuden 70.000 nye mangrover ved gen Burias, der ligger lige nord for Masbate.
Burias kender vi fra Operation Julepakke i 2021 og 2020, og vi har et godt samarbejde med
myndighederne der. Stedet er valgt ud fra lokalbefolkningens onske om bedre sikring af en konkret
kyststrekning. 1 2024 forsetter vi vedligeholdelsen i bade Masbate og Burias samt planter yderlig 70.000
mangrover, sandsynligvis i Burias.

Mangroveplantningen sker med en donation fra C&C Travel, der er eremarket til formélet. Planen er at
plante 17 mangrover per rejsende og derved absorbere dobbelt sd meget, som en overspisk flyvning
udleder. En mangrove absorberer 308 kg CO?2 i sin levetid, og 17 mangrover absorberer 5,2 tons CO2,
hvilket er det dobbelte af en oversgiske flyrejse.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Madgalena landsby i Fillippinerne

Landsbyen Magdalena ligger p4 oen Masbate ved siden af vores mangrover. Der er en fattig landsby, og
en hej procentdel af bernene lider af underernering. Derfor har vi siden 2022 stottet anleggelsen af en
kokkenhave ved byens skole, der gor det muligt for alle eleverne at fi grentsager med hjem. I 2023
forbedrede vi vandtilforlsen til kekkenhaven og sergede for indkeb af nye fre og stiklinger. Hvis behovet
opstar for yderlig stotte, giver vi det i 2024.

Mangyan landsby i Fillippinerne

I omradet omkring Puerto Galera bor Mangyan folket. De bor oppe i bjergene, bla. i landsbyen
Mayoana. Her er uddannelseniveauet er meget lavt, mange er arbejdslese og kendskabet til computere er
narmest ikke eksisterende. Vi har i 2023 stottet indkebet af computere og undervising af landsbyens
unge i bade at lzese og skrive og i at bruge en computer til fx at lede efter et job og skrive en ansogning.
Casper fra C&C Travel besagte stedet i juli 2023:

Jeg madtes med Rommel, som er en sand ildsjel. Han fortalte mig, at hans mission er at hjeelpe sd
mange som muligt i landsbyen til at kunne sage et arbejde, og at han derfor egenheendigt var begyndt at
undervise. Han har to hold - analfabeterne leerer han bogstaver, andre lcerer han IT.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Born og unge i Vietnam

Mange born og unge lever et hardt liv i Vietnam. Fattigdommen er omfattende mange steder i landet. I de
fijerne landsbyer, er der ikke mange jobs og uddannelsesmuligheder, og arbejdet i markerne er hardt.
Mange unge soger lykken i byerne, men for de fleste ender dremmen ikke som planlagt. Jobs er svare at
fa, og mange ender i kriminalitet eller prostitution. Vores partner i Vietnam, Blue Dragon, arbejder med
alle disse sk&bner. Vi har givet nedenstiende stotte i 2023:

Anti- trafficking

I det nordlige og vestlige Vietnam foregar der en omfangsrig handel med unge kvinder. De bliver lokket
med lofter om gode jobs eller agteskab, men lige s snart de krydser gransen, bliver de solgt til
prostitution, som rugemedre eller som brude til zldre mand.

I 2023 stettede vi et projekt tet i Ha Giang provinsen ved grensen til Kina, der gik ud pa at oplyse
befolkningen i 18 afsides bjerglandsbyer om risikoen for trafficking. Bestyrelsesmedlem Else Marie
besogte Blue Dragon i 2023 og evaluerede pa projektet:

Det gjorde stort indtryk pa mig at se, at projektet udover at have opnaet de fleste mal, ogsd med deres
participatoriske metoder har fdet lokale til at opleve og indse, at de ogsa har resourser i landsbyen, som
kan undervise og radgive. Samtidigt fortalte nogle af de ansatte i regeringskontorerne. at de nu var
begyndt at "samtale” med klienter i stedet for store kampagner med skrattende hojtalere.”

Evalueringen viste bl.a. at kendskabet til trafficking blandt befolkningen steg fra 6 % til 46 % pé ganske
fa maneder. Herudover blev skolelerere, politiet og kvindegrupper tranet i at holde oje med
befolkningens bevagelser og se faretegnene pa trafficking.

I 2024 og 2025 vil vi stette et lignende projekt tet ved gransen til Laos, som er blevet en populer rute
for menneskehandlerne. Vi lykkedes i 2024 med at f en bevillig pa 500.000 kr. fra Cisu til projektet, der
skal labe over 2 ar og vil na ud til over 8.000 mennesker.
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Gadebern og unge i Hanoi

I 2023 har vi stettet forskellige aktiviteter for bern og unge i Hanoi. For de mindre bern, har dette
inkluderet workshops om seksualitet, kommunikation og selvforstielse samt fodboldtrening og
manedlige meder, hvor bernene fejrer hinandens succeser og lerer at indga i sociale fellesskaber pa en
hensynsfuld og organiseret made.

For de storre bern, har vi stettet karriereworkshops, kurser og praktikforleb. De unge er sirbare og
mange har ikke mod p& at komme i praktik i rigtige virksomheder. Derfor bringer Blue Dragon
virksomhederne til dem ved at en friser, en kok, en temrer osv. kommer ind pa Blue Dragons center og
viser de unge faget. P4 den made kan de unge snuse til forskellige typer job i trygge omgivelser. Nar de
sa har valgt et fag, hjelper Blue Dragon med at finde en praktikplads eller sege job gennem treening i
bl.a. CV-skrivning og jobsamtaler. Bestyrelsesmedlem Charlotte var i Hanoi i april 2024:

Blue Dragons center er et fantastisk sted, der emmer af rummelighed og professionalisme. Gadeborn
komme forbi til frokost eller for en snak med en af de frivillige, og der foregar et veeld af aktiviteter i
huset. Jeg overveerede en barrista-treening, hvor en ung mand fra en lokal kaffebar underviste i, hvordan
man laver kaffe. Jeg var ogsd med ude at spille fodbold med gadedrenge, og det var tydeligt at se, at
treeneren ikke bare snakkede om off-side regler, men ogsa indgik i dvbe dialoger med bornene.
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Fattigdomsbekaempelse i Bangkok, Thailand

Mange fattige familier i Bangkok har svart ved at komme ud af deres situation. Jobs er svare at fa, og
mange er darligt betalte eller ligefrem farlige at udfore. Uddannelse koster penge, og der er ogsd bern,
der skal passes derhjemme. En god lgsning er at starte sin egen virksomhed, fx en bod med mad eller tgj.

I 2023 stottede vi 45 familier med mikroldn til sma virksomheder. Heraf har 17 familier allerede betalt
tilbage, mens 26 er godt pa vej. Kun 2 familier har ikke lykkedes med deres projekt og kan ikke betale
tilbage. Der bliver nu kigget pa at hjelpe dem pa anden vis. Projektet har fungeret s& godt, at det nu er
selvkarende og ikke behover yderlig stette. 1 2024 vil vi stotte workshops med life-skills for familierne,
bade bern og voksne, si de kan udvikle deres sociale og personlige ferdigheder.

Skoler i Thailand

Vi har i mange 4r stottet installationen af vandrensningsanlaeg i Thailand i samarbejde med Rotary
klubber i landet. Undersogelser har vist, at rent drikkevand pé skoler mindsker sygefravaret og hajner
karaktergennemsnittet.

1 2023 har fokus varet pa at folge op pa mange af de skoler, der tidligere har faet vandrensningsanleg
installeret samt pa at finde nye skoler. Afstandene i Thailand er store, og dette har taget lzngere tid end
forventet. Derfor har vi ikke stottet nye skoler i 2023.

I 2024 vil 4 skoler fa nyt vandrensningsanlag. To af disse beligger i provinser, der graenser op imod
Myanmar i den ene side af landet og Laos og Cambodia i den anden. Disse provinser er de allermindst
udviklede i Thailand, og det er her, der er allermest brug for stette. Vi har veeret sa heldige at fa en
bevillig fra Hesse Ragle Fonden til disse to skoler.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Seksualundervisning i Mexico og Colombia

Mange unger piger i Mexico og Colombia har kun lidt viden om seksualitet. Emnet er ret tabubelagt og
pigerne kender ikke meget til deres egen krop eller deres rettigheder. En NGO kaldet Mi Cuerpo (min
krop) arrangerer workshops for 12 — 19-arige, hvor de taler om emner som pubertet, samtykke,
prevention, kenssygdomme, myter og virkeligheder. I Mexico arbejder organisationen med 6 skoler i
Querétaro, og i Colombia arbejder de pa 10 skoler. I 2023 stettede vi med udstyr og
undervisningsmateriale.

Ojenoperationer i Colombia

Store dele af Colombia er deekket af jungle, og mange bor i meget afsides landsbyer, hvor adgangen til
lege og hospital er meget begraenset. Inden corona stettede vi en lokal NGO med missioner, hvor de flgj
ud til omrader i den nordvestlige del af landet med et helt hold af lager og en masse medicin.
Missionerne tager sig af alle slags sygdomme, og nér ud til ca. 700 mennesker. Vores stotte har tidligere
varet til gjenoperationer, og det stetter vi igen i 2024,
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for C&C Hjzlpeprogrammer er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestem-
melser for en klasse B-virksomhed. Herudover har virksomheden valgt at folge enkelte regler for klasse
C-virksomheder.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og afleegges i danske kroner.

Arsrapporten aflzgges i danske kroner. Arsrapporten omfatter alene perioden 1. januar 2023 til 31.
december 2023 hvorfor der ikke er medtaget sammenligningstal.

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde virk-
somheden, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fraga virk-
somheden, og forpligtelsens vardi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrappor-
ten aflegges, og som vedrerer forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgerelsen

Modtagne donationer
Modtagne donationer bestir af donationer fra private bidragsydere og virksomheder samt fonde, og
indregnes som indtagter pa tidspunktet for modtagelse af donationen.

Udgifter

Posten indeholder udgifter afholdt med henblik pid at gennemfere selve indsamlingen samt ovrige
relaterede udgifter til afviklingen af indsamlingen. Udgifter er indregnet med de faktisk afholdte og
betalte belob pa tidspunktet for udgiftens betaling. Der indgar alene udgifter direkte knyttet til
indsamlingen og generelle administrationsomkostninger knyttet hertil.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lon og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostnin-
ger til social sikring mv. til virksomhedens medarbejdere.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel vardi.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Nedskrivninger opgeres som forskellen mellem den regnskabsmassige vardi af tilgodehavender og nu-
tidsvaerdien af de forventede pengestremme, herunder realisationsvaerdi af eventuelle modtagne sikker-
hedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller
portefolje.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestdender i pengeinstitutter.

Gzldsforpligtelser

Gezldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer, méales til amortiseret kostpris, hvilket sedvanlig-
vis svarer til nominel vardi.
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Resultatopgerelse 1. januar - 31. december

2023

Note kr.

1 Modtagne donationer 1.696.886

2 Udgifter -821.859

Bruttoresultat 875.027

3 Personaleomkostninger 0

Arets resultat 875.027
Forslag til resultatdisponering:

Overfores til overfort resultat 875.027

Disponeret i alt 875.027
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Balance 31. december

Aktiver

2023
Note kr.

Omsaetningsaktiver
7  Andre tilgodehavender 1.131.373
8 Indestaende i Filippinerne, ubrugte midler 4.455
Tilgodehavender i alt 1.135.828
9 Likvide beholdninger 742.435
Oms=tningsaktiver i alt 1.878.263
Aktiver i alt 1.878.263
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Grant Thomton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Balance 31. december

Passiver
2023
Note kr.
Egenkapital
10 Overfort resultat 1.863.263
Egenkapital i alt 1.863.263
Geeldsforpligtelser
11 Leveranderer af varer og tjenesteydelser 15.000
Kortfristede geeldsforpligtelser i alt 15.000
Galdsforpligtelser i alt 15.000
Passiver i alt 1.878.263
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Noter

2023
kr.
1. Modtagne donationer
Donationer fra medlemmer 75.250
Generelle donationer 236.354
Donationer fra fonde 78.500
Donationer fra operation julepakker 217.052
Donationer fra C&C Travel A/S 544.865
Donationer fra gaster 544.865
1.696.886
2. Udgifter
Udgifter primzre operationer, jf. note 4 467.657
Udgifter ovrige projekter, jf. note 5 333.427
Administrationsomkostninger, jf. note 6 20.775
821.859
3.  Personaleomkostninger
Der har ikke varet aftholdt lenomkostninger.
4.  Udgifter primzre operationer
Operation Julepakke 2023 Filippinerne 174.683
Operation Geder 2023 131.979
Distributionsomkostninger (transport, ophold, mad, mv.) 85.513
Legetqj 75.482
467.657
5.  Udgifter ovrige projekter
Mi Cuerpo - seksualundervisning Colombia 8.500
Outreach projekt mm. Bornehjem Cebu 1.375
Mangroveprojekt Filippinerne 110.111
Barnehjem Dumaguete udflugter og fysioterapi 11.727
Bornehjem Manila gulve og overdackning Tahanah sta. Luisa 25.772
Blue Dragon, gadeborn 97.691
Boarnehjem Bangkok 63.080
Mangyans Mayoana Village Puerto Galera 15.171
333421
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Grant Thornton, Godkendt Revisionspartnerselskab

Noter
2023
kr.
6. Administrationsomkostninger
It-omkostninger 787
Telefon 513
Gebyrer 4.475
Revisorhonorar 15.000
20.775
7.  Andre tilgodehavender
Mellemregning med C&C Travel A/S 1.131.373
1.131.373
8. Indestaende i Filippinerne, ubrugte midler
Palmeprojekt 2016, afsluttet 2.954
Medical missions 1.501
4.455
9.  Likvide beholdninger
Danske Bank 4991 742315
Danske Bank 7434 120
742.435
10. Overfort resultat
Overfort resultat 1. januar 2023 988.236
Arets overforte overskud eller underskud _ 875.027
1.863.263
11. Leverandsrer af varer og tjenesteydelser
Afsat revisor 15.000
15.000
C&C Hjazlpeprogrammer - Arsrapport for 2023 21






