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Fondsoplysninger

Fondens navn

Fondens formal

Fondens direktion

Fondens bestyrelse

fff

Fonden for Socialt Ansvar
Bygmestervej 10, 1. sal
2400 Kgbenhavn NV

CVR-nr.: 27 3135 66

Fonden er en ikke erhvervsdrivende almennyttig organisation.

Fondens formal er at yde stgtte til aktiviteter, der kan fremme socialt
ansvar hos virksomheder, institutioner og privatpersoner med henblik

pa at skabe tryghed i det offentlige rum.
| forbindelse med sit formal kan fonden:

e  Stgtte projektet Natteravnene i Danmark.

e Stgtte andre vaesentlige sociale projekter eller organisationer
indenfor formalet.

e Stgtte offentlig indsats og udgivelser, der vedrgrer formalet.

e Deltage i, og bidrage til, internationalt arbejde indenfor for-
malet.

o | @vrigt efter bestyrelsens afggrelse stgtte sociale og krimina-

litetsbekaempende formal.

Adm. dir. Thit Aaris-Hgeg

Bestyrelsen arbejder uden vederlag og ma@des 2-4 gange arligt.

Bestyrelsen havde ved arets afslutning falgende sammensaetning:
Advokat Kurt Bardeleben, SIRIUS Advokaterne {formand)
Administrerende direktgr for IT-Branchen Natasha Friis Saxberg
{naestformand)

Executive Vice President, Digital & eCommerce Thor Skov Jgrgensen
Direktgr i Bikubenfonden Sgren Kaare-Andersen, udtradt pr. okt. 2020
Medliem af Folketinget Karen Ellemann Kloch

Politidirektgr i Syd- og Sgnderjyllands Politi Jergen Meyer

Bestyrelsesformand i TuborgFondet Anne-Marie Skov
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Advokat Kurt Bardeleben, pa delvis pro bono basis.

SIRIUS Advokaterne
2100 Kgbenhavn @

Statsautoriseret revisor Lars Hansen Larsg

Nejstgaard & Vetlov

Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
Gydevang 39-41

3450 Allergd

Erhvervspartner Sgren Lykke Jensen

Jyske Bank A/S
Store Kongensgade 1
1264 Kgbenhavn K
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Bestyrelsens arsberetning

Fondens bestyrelse
Bestyrelsen arbejder uden vederlag og mgdes 2-4 gange arligt. Bestyrelsen havde ved arets afslutning fplgende
sammensatning:

*  Formand Kurt Bardeleben - Partner, advokat - SIRIUS Advokater

»  Naestformand Natasha Friis Saxberg — Adm. Direktgr - IT Brancheforeningen

= Thor Jgrgensen — Executive Vice President, Digital & eCommerce - Salling Group

= Sgren Kaare-Andersen — Direktgr Bikubenfonden udtradt pr. oktober 2020

= Karen Ellemann - Medlem af Folketinget for Venstre

= Jgrgen Meyer - Politidirekt@r Syd- og Senderjyllands Politi

= Anne-Marie Skov - Bestyrelsesformand for Tuborgfondet

Fondens revision
Foretages fortsat af statsautoriseret revisor Lars Hansen Larsg, Nejstgaard & Vetlov, Gydevang 39-41, 3450 Allergd, pa

delvis pro bono basis.

Fondens advokat

Kurt Bardeleben, SIRIUS Advokater, 2100 Kpbenhavn @

Fondens direktgr

Thit Aaris-Hgeg

Hvem er vi?
Fonden for Socialt Ansvar er paraplyorganisation for frivillige sociale indsatser, som byder ind med Igsninger pa en raekke

af samfundets alvorlige problemer.
Hvorfor er vi her?
e Alt for mange bgrn, unge og voksne lever med utryghed, isolation eller ensomhed, ligesom mange mennesker

enten lever pa kanten eller udenfor samfundet.

e Vignsker i samarbejde med andre ambitigse aktgrer pa omradet samt pa tveers af sektorer at vaere med til at

skabe de bedste og de mest effektive frivillige sociale Igsninger for ovenstadaende malgrupper.

e Viarbejder for at skabe de bedste rammer for, at det frivillige sociale arbejde kan fungere i praksis.
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Bestyrelsens arsberetning fortsat

e Vitror p3, at et velorganiseret foreningsliv og andre former for inkluderende lokale faellesskaber er fundamen-
tet for sammenhangskraften i vores samfund, og der er brug for alle krafter, hvis vi skal udvikle velfaerdssam-

fundet.

Hvad kendetegner os?
e  Alle vores koncepter skaber vaerdi bade pa individ- og samfundsniveau.

e Vi arbejder sammen med alle, som kan bringe veerdi ind i indsatserne og pa den made, kan ggre ekstra gavn

for malgruppen.

e Viengagerer os i indsatser og mal, der er stgrre end os selv, bl.a. gennem et fokus pa FN's verdensmal.

Fondens gkonomi
Samtlige bevillinger, donationer, gaver og sponsorater sgges i FSA's navn og indgar som indtaegter i FSA, hvorfra de
fordeles til de forskellige indsatser og aktiviteter i henhold til sponsorernes/bevillingsgivernes gremeerkning af

belgbene. Alle indsatser har selvstandig gkonomi, og der overfgres ikke penge fra en indsats til en anden.

Fondens drift samt indsatsernes sekretariatsfunktioner finansieres primaert af private og statslige midler, mens de lokale

frivillige foreninger primaert finanieres af private og kommunale midler.
Resultatet ma generelt betegnes som tilfredsstillende.

Bemanding
Antal gennemsnitlige heltidsbeskaeftigede i 2020:
o FSA =9,7 ansatte
e Bydelsmgdre = 11,0 ansatte
e Natteravnene = 4,8 ansatte
e Baba= 5,5 ansatte

e LifeMap = 0,2 ansatte
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Bestyrelsens arsberetning fortsat

Fondens organisering
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Sociale investeringes

FSA driver herudover Rugekassen og Netvaerket {laes herom senere)

Opgaver

il

Al Ign- og pensionsadministration, praktikantordninger, arbejdsprgvning og orlov, bogfgring, regnskab, kontakt til

revision og bank, sikring, forsikring, APV, renggring, IT support, web-sider, netveerk, server, telefoni, PR og

markedsfgring, sociale medier, fundraising, leje af arbejdspladser, lager m.v. for samtlige aktiviteter i FSA udfgres af

medarbejderstaben i FSA mod aftalte administrations fees fra de andre indsatser.

Serviceringen af FSA's IT og server set up varetages i sekretariat i samarbejde med Kimo Consult, TDC er

teleleverandgr.

Lejemal

Fonden bor pa Bygmestervej 10, 1.tv., 2400 Kbh NV.

Fondens aktiviteter:

Fondens hovedaktiviteter omfatter:
e Natteravnene
e Bydelsmgdre
e Baba - Fordi far er vigtig

e Familieivaerksaetterne frem til 30. juni 2020
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e LifeMap

o Unge Ravne

e Mind The Democracy
e  Rugekassen

e  Netvark for Socialt Ansvar (NFSA)

Ledelsesberetning
| Fonden for Socialt Ansvar har vi ligesom alle andre maerket hvordan covid 19 pandemien har rykket rundt pa vores

made at arbejde pa. Fonden har igennem hele 2020 haft fem primaere fokusomrader:

1, At komme i mal med alle aftaler sa godt som overhovedet muligt pa trods af store omvaeltninger
2. At hjelpe myndighederne med at bekeempe og oplyse om corona

3. At sgrge for sa meget tryghed som muligt hos de sarbare familier vi arbejder med

4. At sgrge for at vores frivillige foreninger kom sa godt igennem krisen som muligt og kunne bevare
deres gejst og motivation

5. At sikre medarbejdernes sikkerhed og tryghed

Vi er kommet godt igennem det meste og Fonden ser positivt fremad. Savel ansatte som frivillige har haft en stejl
leeringskurve hvad digital dannelse angér, og denne udvikling har givet hele organisationen et kaempe digitalt lpft som

vi vil arbejde videre med i 2021.

Mange, bade politikere, partnere og andre har udtrykt stor tilfredshed med vores indsats under covid 19, hvor vi
naede ud til tusindvis af mennesker, som bade staten og kommunerne har sveert ved at na. Vi kan ogsa gleede os over

at baba i efteraret modtog Faellesskabsprisen.

I Netvaerk for Socialt Ansvar har vi pa trods af Corona veeret i stand til at samle 40-50 organisationer ad gangen enten
online eller fysisk og har diskuteret vaesentlige emner og herunder f.eks. civilsamfundets vigtigste budskaber og good

governance.

Vi har haft et par organisationer i Rugekassen. Vi har faet nye bestyrelses- og styregruppemedlemmer, nye friviliige,

og vi oplever fortsat meget stor sggning, nar vi slar stillinger op.

Specielt cheferne i Fonden for Socialt Ansvar bestrider en lang rakke tillidsposter bade i andre organisationer, men ogsa
i nationale og internationale udvalg og netveerk, og vi ser den tid, som vi bruger her som en falles investering i gode

vilkar for hele sektoren.

Fonden har igen i &r gennemfgrt MUS og LUS samtaler som helt overordnet peger i retning af mange glade

medarbejdere i en organisation som hele tiden er pa vej.
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Det har vaeret et &r, som har kraevet stor omstillingsparathed hos alle i og omkring organisationen men det hele til
trods, har FSA som organisation formaet at lgfte i flok og vi kan vaere meget tilfredse med indsatsen Vi haber pa et
meere stabilt 2021, men er ogsa forberedt pa, at der kan ga tid fgr vi er helt tilbage til normalen. Vi er klar til at tage fat

der hvor der er brug for det.

Natteravnene

1 2020:
e Den stgrste satsning i 2020 er fortsat pilotprojektet ‘Unge Ravne’. Ungdomsinitiativet er godt pa vej og pa
trods af pandemi og den lange nedlukning af samfundet og nattelivet, har Unge Ravne veeret pa gaden og pa
barer og klubber i Kpbenhavn for at vejlede andre unge, der er ude pa egen hand i natten. Initiativet startede

i Kgbenhavn og udvidedes til Aarhus ultimo 2020.

e Det strategiske samarbejde med Tuborgfondet er intensiveret og Natteravnenes nye kommunikationsstrategi
har medfert en tilgang af frivillige pa landsplan. Derfor er der tilfgrt 20% flere ressourcer i Jylland, da en stor

stigning i frivilligengagementet opleves her.

e Natteravnene har i 2020 med stor glaede fortsat samarbejde med Remal1000.
Rema1000 sponserer Natteravneindsatsen med et grundbelgb og donerer desuden overskud fra den fortlg-

bende kampagne “Kaffe skal der til”.

e Natteravnene har i 2020 samarbejdet med Rigspolitiet om en kampagne, hvor fire Natteravneforeninger i
Danmark blev udpeget til at dele spritservietter ud til unge, der var ude i natten uden mulighed for overhol-
delse af anbefalet handhygiejne. 10.000 spritservietter blev fabrikeret, og Natteravnene deler fortsat ud til

unge i natten. Nu over hele landet. Aktiviteten gnskes forleenget, da det er meget vel modtaget i malgruppen.

e Den fortsatte udbredelse af Natteravne-initiativet og fastholdelse af de tusindvis af frivillige voksne, der lokalt
organiserer sig i Natteravne-foreninger har fortsat vaeret i fokus i 2020. Der er godt 3.200 voksne, aktive Nat-

teravne, fordelt i ca. 150 lokalforeninger landet over, inkl. Grgnland og Faergerne.

e Den store Puttefest i Ulvedalene, Sidste Skoledag i Aarhus, Distortion i Kgbenhavn og Ungdommens Folke-

mgde blev desvaerre alle aflyst grundet pandemien.

e Natteravnene oprettede i marts t.o.m maj 'Faellesskabslinjen’, som var et tilbud til bekymrede borgere om at
blive kontaktet telefonisk af en (anonym) Natteravn, mhp. en uforpligtende samtale. Mange borgere fglte
stor ensomhed og isolation under nedlukningen af samfundet, og var glade for, at en venlig frivillig var parat

til en samtale.

o Pkonomien har fortsat stgrst bevagenhed i Landssekretariatet, og der fokuseres malrettet pa at skaffe flere

donationer til indsatsen.

e De strategiske partnere, som Natteravnene fortsat med stor glade har i sin styregruppe, er Tuborgfondet,

DSB og Kgbenhavns Politi.

Penneo dokumentnggle: IF3SM-JZZTP-T3EGE-11152-OA4QP-EW63V



fff.

Bydelsmgdre

12020
Skalering
e 3 nye byer fik Bydelsmadre
e 9 nye Bydelsmgdrehold er uddannet
e 120 nye Bydelsmgdre tog Bydelsmgdre-grunduddannelsen
Organisationsudvikling
| 3r blev der afholdt 3 netvaerksmegder, 5 opkvalificeringskurser, 17 online kurser om Covid-19.
Sekretariatet har gennemfgrt op mod 350 supportsamtaler med lokale Bydelsmgdre-grupper.
Nordisk samarbejde
e Vi harindledt dialog med vores nordiske kolleger om at etablere et mere formelt samarbejde.

e Vihar holdt oplaeg pa 4 nordiske konferencer.

Bydelsmgdre-indsatsen:

I Bydelsmgdre arbejder vi med at skabe forandring pa flere forskellige niveauer. Helt grundlzeggende arbejder vi pa at
opbygge et starkt fundament for alle kvinder som deltager. Fundamentet bestar af viden indenfor kvindeliv, familieliv
og samfundsliv, netvaerk og styrket selvtillid. Bydelsmgdre arbejder for at bygge bro over den generelle mistillid, der er
mellem udsatte familier med etnisk minoritetsbaggrund og fx kommunale instanser og myndigheder.

Bydelsmgdre skaber personlig udvikling
e 98,5% af Bydelsmgdrene fgler at de er blevet en del af et faellesskab
e 97,1% af Bydelsmgdrene har fadet mere selvtillid

Bydelsmgdre skaber sproglig udvikling
e 98,5% af Bydelsmgdrene har leert nye ord, som de ikke kendte for
e 88,2% af Bydelsmgdrene er blevet mere sikre i at snakke dansk

Bydelsm@dre styrker relationerne mellem foraldre og bgrn
e 91,2% af Bydelsm@drene har faet mere viden om god kommunikation og dialog med teenagere

e 92,6% af Bydelsmgdrene har faet mere viden om konsekvenserne ved negativ social kontrol
e  95,6% af Bydelsmgdrene har fadet mere viden om, hvorfor det er vigtigt at foraldre stgtter barnets
udvikling

Ligestilling og mors rolle
e  95,6% af Bydelsmgdrene har faet mere viden om mors rolle i familien, og hvordan man kan styrke mors

position

e 95,6% af Bydelsmgdrene har faet mere viden om ligestilling i familien

e 91,2% af Bydelsmgdrene har faet mere viden om forskelsbehandling af drenge og piger og negative
konsekvenser ved det

Bydelsmg@dre skaber viden om det omkringliggende samfund

e 97,1% af Bydelsmgdrene har faet et bedre overblik over kommunen, og hvor man kan henvende sig for at
fa hjaelp

Demokrati og medborgerskab
e  82,4% af Bydelsmgdrene har faet mere viden om det danske demokrati og medborgerskab

Bydelsmadre ggr en forskel for andre kvinder
e 78,7% af Bydelsmgdrene vurderer at kvinden de har hjulpet, er kommet videre siden sidst de talte sammen.
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Bydelsmgdrene hjelper med mange forskellige problemstillinger. Det samtalerne oftest har handlet om i 2020 er:

Familieliv
Bolig
Arbejde
Bgrn
Ensomhed

e o ¢ o o

Bydelsmgdre deler viden
| 2020 har Bydelsmgdre afholdt 20 oplaeg pa konferencer og samarbejdet med op mod 50 andre organisationer,
kommunale eller statslige instanser og helhedsplaner. Desuden hjzelper vi hvert ar et hav af studerende med deres

bacheloropgave eller speciale.

Negativ social kontrol
Bydelsmgdre har arbejder malrettet pa at involvere og mobilisere kvinderne til at tage ansvar og skabe forandring ift.
negativ sociale kontrol. P4 grunduddannelsen bliver alle nye Bydelsmgdre introduceret til negativ social kontrol.
Derudover har vi i et samarbejde med baba, Sgnderborg, Hgje Taastrup og SIRI udviklet en ny efteruddannelse i
forebyggelse af negativ social kontrol.

e 42 Bydelsmgdre er uddannet i negativ social kontrol

e 8 workshops i negativ social kontrol er aftholdt med 110 deltagere

e Op mod 100 peer-to-peer samtaler om negativ social kontrol er gennemfprt

Opkvalificering i digitale Igsninger

1 2020 har Bydelsmgdre hjulpet Digitaliseringsstyrelsen med viden am, hvordan man bedst kommunikerer omkring det
nye MitID for at sikre, at alle kommer med fra starten.

Desuden har vi arbejdet med at sikre, at minimum én person i alle Bydelsmgdregrupper er opkvalificeret i forskellige

digitale platforme som fx zoom, whatsapp. Noget som covid-19 krisen i den grad har aktualiseret og speedet op.

Zldre
Vi driver tre netveerk for aeldre med etnisk minoritetsbaggrund. De mgdes fast min. 1 gang om ugen. Under covid-19
har det vaeret vigtigt at holde fast i det sociale - 0ogsé selv om det ofte kun kunne forega over telefon — for at undga at

ensomheden blev stgrre.

Mind The Democracy
| samarbejde med baba har Bydelsmgdre sat Mind The Democracy i sgen — en kampagne som skal dels styrke den
demokratiske deltagelse i minoritetsmiljger i udsatte boligomrader, dels styrke sammenhaengskraften i vores samfund
pa tvaers af etnicitet, kgn og baggrund. Mind The Democracy er udviklet sammen med 12 forskellige aktgrer og har 32
samarbejdspartnere.

e 74 demokrati-inspiratorer er uddannet

e 14 Gadehgjskoler er aftholdt med 151 deltagere

e 93% oplever at have faet ny viden om demokrati, medborgerskab og ligestilling
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Covid-19 har fyldt meget i 2020. Naesten al vores support til Bydelsmg@dre har handlet om covid-19 eller konflikter og

Covid-19

problemer opstaet pa baggrund af covid-19. Vi har samarbejdet taet med myndigheder, kommuner, boligsociale
helhedsplaner og andre organisationer for at understgtte Sundhedsstyrelsens covid-19 indsats. Vi har desuden
deltaget i SIRI og Sundhedsstyrelsens ekspertgrupper og lgbende sikret at viden om malgruppens behov og
problemstillinger blev baret ind til myndighederne.

e Der er gennemfgrt 17 online kurser omkring covid-19.

¢ Der er etableret kontakt til andre organisationer som fx Lev Uden Vold, som opbakning til den hjzlp

Bydelsmgdrene havde brug for at yde til udsatte familier.
e  Min. 1 covid-19 relateret opslag pr. uge.
e  Der er uddelt En Handsrakning (skonomisk hjzelp) til de mest udsatte familier.

e Kommunikationskanalerne til Bydelsmgdrene er styrket via whatsapp, messenger, zoom og facebook.

Baba

| 2020 har baba modtaget stgtte fra Velux Fonden som har sikret, at vi fortsat har arbejdet med videreudviklingen af
babas koncept. 1 2020 er vi blevet endnu skarpere pa forankring af eksisterende faellesskaber og samtidig til at sikre, at
de lokale indsatser forankres sa godt som muligt hos de frivillige. Derudover har vi udarbejdet et koncept for, hvordan
det lokale feellesskab kan arbejde strategisk med at na de mal de szetter lokalt. Det giver de frivillige nogle
kompetencer og samtidig sikrer det en lokal tilpasning, sa det lokale faellesskab kan arbejde med de udfordringer som

fylder i netop deres lokalomrade.

Corona har fyldt i 2020 i baba, og vi har haft tre forskellige tilgange til at styrke vores frivillige i den uvante tid;
Informationsdeling, styrke frivilliges digitale kompetencer, arbejde med mental trivsel. Med stgtte fra TrygFonden har
vi arbejdet indgdende med oplysning og digitale kompetencer. | de fgrste 9 dage af corona-nedlukningen i foraret
2020, delte baba-frivillige information om corona med 15.000 beboere i udsatte omrader. Derudover har vi arbejdet
for at styrke de digitale kompetencer blandt baba-frivillige, som under corona-nedlukningen viste sig meget vigtige.
Derfor klaedte vi baba-frivillige pa til at bruge de mest anvendte programmer og apps, sa de biandt andet har kunne
stotte deres barn i hjemmeundervisning og bestille corona-test. Med stgtte fra Liljeborgfonden har vi arbejdet med at
styrke faedres mentale trivsel under corona. Mange oplevede at konflikterne i familierne steg til et ukontrollerbart
niveau, og havde problemer med at tackle udfordringerne. 16 faedre har derfor modtaget professionel hjaelp hos en

coach eller psykolog.

Vi, i baba, har i 2020 modtaget Fzllesskabsprisen. Feellesskabsprisen blev givet til baba pa grund af det rummelige
faellesskab af frivillige, som gnsker at skabe en forandring for dem selv, deres familie og fadre i deres lokalomrade.
Prisen blev overrakt af bgrne- og undervisningsminister Pernille Rosenkrantz-Theil (S). Vi er utroligt stolte over netop

at modtage en pris som anerkender vores fallesskab og den store rummelighed de frivillige udviser.

Baba blev desuden nomineret til Frivilligradets frivilligpris i Kebenhavns Kommune.
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Samlet set har vi igennem vores arbejde i Ipbet af 2020, sikret, at:

e Vi, ibaba, nu har gennemfgrt 25 laeringsforlgb for frivillige faedre i baba i samarbejde med lokale partnere

e Vieretablereti 12 lokale fellesskaber i 12 omrader, hvor vi er ved at blive staerkt forankret

e Vi har 170 aktive frivillige faedre pa landsplan

¢ | nedlukningens fgrste 9 dage, har baba-frivillige delt information om corona til 15.000 beboere i udsatte
boligomrader.

e Vi har videreudviklet forankring i de lokale hold. Vi har arbejdet lokalt med udvikling af manedsmgder og
faedrenes selvkompetence i forhold til at vaere selvkgrende og udvikle og afholde aktiviteter pa egen hand,
som kan tiltraekke faedre til vores faellesskab. Feedrene fra de afsluttede forlgb er ligeledes forankret i lokale
hold, hvor de selv arrangerer aktiviteter m.v., som ggr det muligt at na endnu flere faedre.

e  Baba-frivillige har haft 12.600 en-til-en samtaler om Corona fra marts til september.

e Udarbejdet en egentlig uddannelse for lokale koordinatorer, hvor de bliver oplzert i babas tilgange og
faciliteringsmetoder.

e Har skabt pget samarbejde mellem ”systemet” og faadrene gennem babas unikke dialogmodel og gjort brug
af den viden, som er blevet produceret gennem mgderne. Vi har afholdt 42 dialogmgder mellem fadre og
fagprofessionelie i 2020.

e Viiendnu hgjere grad har sat fokus pa fars rolle i familien med henblik pa at na mdlet om, at alle faedre skal
tage aktiv del i deres bgrns liv. Jo stgrre vi bliver, jo mere fokus kan vi saette lokalt og nationalt pa budskabet.

¢ Vihar afholdt landsmgde i september 2020 med deltagelse af flere end 90 frivillige, der til sammen
repraesenterede samtlige baba-hold

¢ Vihar forbedret vores peer2peer-maling. Vi har flyttet vores online samtaleregistreringer til et nyt program

og vil i fremtiden kunne pracisere vores data, sa det skaber st@rre anvendelse lokalt.

Familieivaerksaetterne (FIV)
12020:

Familieivaerksaetterne har igennem mange ar udgjort FSA’s bud pa tidlig indsats samt fokus pa hele familien i forbin-
delse med fgrstegangsfadsler og ikke kun pa mor og barn, sddan som det tidligere har vaeret tilfaldet.
Familieivaerksatterne har veeret en del af en stgrre ekstern forskningsundersggelse, som har trukket ud over flere ar,
hvilket bl.a. har betydet, at nye kommuner ikke har meldt sig til projektet fordi de ventede pa resultatet af undersg-
gelsen. Der er nu udkommet et forhandsresultat som ikke viser nogen szerligt interessante perspektiver (hverken for
eller imod projektet). Projektet har pa trods af god dokumentation, tilfredshed fra familierne, som selv mener, at de
har fiet meget ud af at deltage, gode resultater fra Sverige, som har kgrt samme forlgb samt viden om at en delta-
gende far har en afggrende betydning for bgrns opvaekst, ikke mgdt finansiel opbakning fra hverken Fonde eller Stat.
Kommunerne har bidraget minimalt til sekretariatsdriften. Pa den baggrund har vi i 2020 valgt at nedlagge projektet i
FSA-regi og give stafetten videre til de mange kommuner, som er glade for konceptet og som gerne selv vil.

I FSA vil vi bruge den viden vi har fra mange ar med familieivaerksaetterne i vores gvrige familieindsatser.
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LifeMap

1 2020:
Appen LifeMap er en hjzlp og tilbud tit unge i gymnasiet og pa andre ungdomsuddannelser, nar tilvarelsen bavler pa

forskellig vis. Appen kan downloades, gratis, til bade IPhone og Android, af alle gymnasie- og skoleelever, som har brug
for stptte i forhold til de problemer, der kan opsta i et ungdomsliv. Siden appen blev lanceret i oktober 2017:
e Er appen blevet downloadet knap 2.800 gange
e Erden blevet brugt af bade elever og fagpersonale pa en lang raekke af gymnasier
e  Er de mest brugte temaer:
o ”Nar jeg oplever tidspres og stress”
o ”Nar jeg pavirkes af de sociale medier og det perfekte liv”
o ”Nar jeg fgler mig alene og ensom”
o ”Nar jeg har for meget fraveer”

o ”Nar oplever ubalance mellem skole, job, fritid og venner”

1 2020 har LifeMap satset pa opdateringer og vedkommende indhold i tilbuddene pa appen.
LifeMap er lagt ind i Natteravnenes Sekretariat, da ungdomsindsatserne komplementerer hinanden og kan bruges pa
tvaers af initiativerne. Malet om at n& minimum 100 nye downloads pa Det fri Gymnasium blev ndet i oktober maned,

og der arbejdes fortsat pa udbredelse og udviklingen af vaerktgjet.

Rugekassen

Fonden for Socialt Ansvar stgtter nyudvikling pa det frivillige sociale omrade. Det ggr vi bl.a. gennem et struktureret
og professionelt forlgb i Rugekassen, hvor organisationerne far sparring, hjeelp og undervisning. Vi vil arbejde pa at
indfange de bedste idéer og fa dem organiseret under FSA i en franchiselignende model, som har bade skalerings- og

evalueringspotentiale.

| 2020 havde vi dialog med flere organisationer og gennemfarte et forlgb med organisationen 2 Timer om Ugen i
Rugekassen mhp. optagelse i FSA. Den frivillige organisation er gennem forlgbet blevet modet til at blive optaget i FSA

i Igbet af 2021.

Netvaerk for Sociait Ansvar

1 2020 har vi trods nedlukning og restriktioner, vaeret i stand til at planleegge og afholde to netvaerksmgder i efteraret
2020. P4 netvaerksmadet i oktober havde vi fokus pa kommunikation, branding og hvordan vi som frivillige
organisationer styrker vores evne til at fastholde relevans for bevilligsgivere. Pa netvaerksmgdet i november havde vi
fokus pa Good Governance i NGO sammenhaeng og fik blandt andet formand for Good Governance komitéen Mads
Roke Clausen til at forteelle om de kommende anbefalinger for det frivillige sociale omrade. Netvzerkets medlemmer
er alle ledere fra de frivillige sociale organisationer i Danmark, og de reprzaesenterer et bredt udsnit af sarbare og

udsatte malgrupper i Danmark.
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Vi er stolte af netvaerket og fortsatter ambitionerne om at tilbyde relevant og ny viden for mediemmerne af

netvaerket. Der er p.t. 65 organisationer som er mediemmer af netvaerket og flere kommer til.
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Bestyrelsens regnskabspategning

Bestyrelsen har dags dato aflagt arsregnskabet for 2020 for Fonden for Socialt Ansvar.
Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med lov om fonde og visse foreninger, herunder god regnskabsskik.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med
lov om fonde og visse foreninger og vedtagternes bestemmelser om god regnskabsskik for almindelige fonde.

Kgbenhavn, 22. marts 2021

Direktion:

Thit Aaris-Hgeg

Bestyrelsen:

Kurt Bardeleben Natasha Friis Saxberg Thor Skov Jgrgensen
(Formand) {nastformand)
Karen Ellemann Kloch Jgrgen Martin Meyer Anne-Marie Skov
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Den uafhaengige revisors erklaeringer

Til Fonden for Socialt Ansvars bestyrelse
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden for Socialt Ansvar for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020, der om-
fatter resultatopggrelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter fonds-
lovens bestemmelser om god regnskabsskik som praeciseret i afsnittet om anvendt regnskabspraksis.

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet for Fonden for Socialt Ansvar for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020
i alle vaesentlige henseender er udarbejdet i overensstemmelse med fondslovens bestemmelser om god regnskabsskik
som praeciseret i afsnittet om anvendt regnskabspraksis.

Grundiag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er gaeldende | Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nsermere beskrevet i revisionspategningens
afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af fonden i overensstemmelse med interna-
tionale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gldende i Danmark, ligesom vi
har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnadede
revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der er i overensstemmelse med fondslovens bestemmelser
om god regnskabsskik som preeciseret i afsnittet om anvendt regnskabspraksis. Ledelsen har endvidere ansvaret for den
interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uan-
set om denne skyldes besvigelser eller feji.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortszette driften; at oplyse
om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabs-
princippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har
andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er
et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med internatio-
nale standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinforma-
tion, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne traffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gzldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Her-
udover:

e |dentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisi-
onsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage
vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af
fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.

e  Opnar viforstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-
ger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konkiusion om effektiviteten
af selskabets interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-
maessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til at fortsaette driften. Hvis vi kon-
kluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger
herom i arsregnskabet elier, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Frem-
tidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke lsengere kan fortsaette driften.

e Tager vi stilling til den samlede prassentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om 3rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pd en sddan méde,
at der gives et retvisende billede heraf

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af revi-
sionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som
vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med
sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af &rsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisionen
eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraavede oplysninger i henhold til arsregn-
skabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnska-
bet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i
ledelsesberetningen.

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis; og at der er taget skyl-
dige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnska-
bet.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik vores ansvar
at udvaelge relevante emner til sdvel juridisk-kritisk revision som forvaltningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision ef-
terprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflzaeg-
gelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og sad-
vanlig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer
eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksom-
heder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger, skal vi
rapportere herom.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Allergd, den 22. marts 2021

NEJSTGAARD & VETLOV
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab

Lars Hansen Larsg
Statsautoriseret revisor
mne33697
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Anvendt regnskabspraksis

GENERELT

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med fondslovens bestemmelser om god regnskabsskik og fundatsens regn-
skabsbestemmelser.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r og afleegges i danske kroner.
Generelt om indregning og maling

| resultatopg@relsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes veerdireguleringer af finansielle
aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskriv-
ninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde fonden, og aktivets
vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga fonden, og forplig-
telsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtelser som beskre-
vet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Der er ved udarbejdelsen af arsregnskabet foretaget fuld periodisering af indtaegter og omkostninger.

RESULTATOPG@RELSEN
Indtaegter

Indtaegter omfatter arets afkast af de bundne og disponible aktiver, samt modtagne ydelser, bidrag og gaver i regn-
skabsaret. Pa statusdagen bevilgede og endelig godkendte tilskud indregnes i regnskabsaret.

Omkostninger

Fondens omkostninger bestar i veesentligt omfang af driftsomkostninger til aflénning af fondens ansatte, samt drifts-
omkostninger til projekter, der drives i henhold til fondens formalsparagraf.

Uddelinger

Uddelinger medtages i arsregnskabet, ndr bestyrelsen har godkendt uddelingen.

BALANCEN

Veerdipapirer

Vaerdipapirer optages til dagsveerdi. Veerdireguleringer af bundne aktiver indregnes direkte pa den bundne kapital.
Omsaetningsaktiver

Tilgodehavender og periodeafgransningsposter er opfgrt efter individuel vurdering.

Egenkapital

Opgjort disponibel egenkapital for fondens saerskilte projekter er reserveret under posten disponibel egenkapital, mens
den resterende disponible egenkapital indregnes under posten “FSA — disponibel kapital”.

Skat

| forbindelse med opggrelsen af fondens skattepligtige indkomst, bliver der foretaget fradrag for hensaettelser til senere
uddelinger.

Der afsaettes ikke udskudt skat af de skattemaessige reguleringer. Kontraktlige forpligtelser og eventualforpligtelser m.v.
er opgjort i note 18.
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december 2020

2019
Note i tkr.
1 Modtaget bidrag og gaver til FSA 12.163.631 10.392
2 Finansielle INAEERELET.........coveeiirrrirrerriie e et e 5.483 2
3 Finansielle omKOSIINZET........ccireiriereirinreriie et s e eanes 67.550 9
4 Omkostninger for FSA ... 9.403.774 7.115
Resultat for fonden 2.697.791 3.270
5  Arets resultat "Natteravnenes Landssekretariat”...............ccoovviniiiininn -1.155.255 1.319
6 Arets resultat "Erhvervsgiderne”..........ooooovoioiririeiiicienccceens 0 147
7 Arets resultat "Baba”.........coccovvvininienciniee -997.508 -2.060
8 Arets resultat "Bydelsmedrenes Landsorganisation”... 646.742 469
9 Arets resultat "Familiciverksatterne”......oooovevieninnn -88.360 -76
10 Arets resultat "LIifeMAap”............cooeeiiveereueusirieseenseenemessessesesesiseseresscaescssioesins 12.770 -25
Arets resultat for skat 1.116.180 3.044
SKAL. 1ottt ettt e n s a et a s bbb 0 0
ARETS RESULTAT 1.116.180 3.044
Forslag til resultatdisponering:
UAAEINEET ... cveeveveeriiecreet ettt bbb s e a e snaneas 0 0
Hensat til senere uddelinger.........oooeveeiiicnniiininici e s 0 0
Overfort disponibel kapital FSA.........ooeiiceiiriciricic e 2.697.791 3.270
Overfart disponibel kapital "Natteravnene Landssekretariat”.......................... -1.155.255 1.319
Overfart disponibel kapital "Erhvervsguiderne”..........ccooccevviiiniinineienninnnnne. 0 147
Overfort disponibel kapital "Baba” -997.508 -2.060
Overfort disponibel kapital "Bydelsmedrenes Landsorganisation”................... 646.742 469
Overfort disponibel kapital "Familieivaerksetterne”........c.occooveiieeniinnn -88.360 -76
Overfort disponibel kapital "LifeMap"...........cccoooniiiiiii e 12.770 =25
Disponeret i alt 1.116.180 3.044
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Balance 31. december 2020

AKTIVER
31.12.19
Note i tkr.
BUNDNE AKTIVER:
11 VEIAIPAPITEL. ..ottt sttt 254.009 255
12 ForvaltningSKOMIO. ......cccoiveviiiiiiiiiiniieieen e 109 0
BUNDNE AKTIVER I ALT 254.118 255
FRIE AKTIVER
Omsztningsaktiver
Tilgodehavender og godkendie tilskud...........c.ccoooniiiniiiniin, 0 0
13 Andre tilgodehavender... ..ot s 1.113.299 1.178
PeriodealgransningsSPoSter.......coviiiiiiriiicice et 91.774 77
14 Likvide beholdminger........c.covueirruimeuinieniiiicceeeicecne e 13.624.027 10.763
Omszatningsaktiver i alt. 14.829.100 12.018
FRIE AKTIVER I ALT 14.829.100 12.018
AKTIVER I ALT 15.083.218 12.273
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Balance 31. december 2020

PASSIVER
31.12.19
Note i tkr.
Egenkapital
15 Bunden kapital...........oooiiiiiiiiii e 254.118 256
16 Disponibel Kapital...........ccocvveiiicinriiiniiciinciesee s 11.406.016 10.290
Egenkapital i alt 11.660.134 10.546
Hensatte forpligtelser
Henszattelser til personaleforpligtelSer... ..o 0 0
Hensatte forpligtelser i alt
Gzldsforpligtelser
17 Anden @&RIG......ovvviieireiomreriiiecreen et e b s 3.423.084 1.727
Geeldsforpligtelser i alt 3.423.084 1.727
PASSIVER I ALT 15.083.218 12.273

18 Kontraktlige forpligtelser og eventualforpligtelser m.v.

19 Vederlag
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Modtaget bidrag og gaver til FSA

Modtaget bidrag 0g SaVer M.V.....c.ccocceeviirciciininiis e snsses
Kebenhavn Kommune - Social Kontrol...........ccoceivciieiicnnniienn.
Socialstyrelsen, Puljemidler. ...
Socialministeriets Udlodningsfond (Lotfri/UHTi).........ccooiiiiiiiiinnnnn.
OAK FOUNUALION. ...cueeiieviriieiriieiiieteeereecenes e eer e e e st cs et st
Augustinus FONden..........ovvceiiiiiii
Lauritzen FONAEn. ..........cooeeiviieiniecsieicicciniin st erasas
Egmont Fonden (En Handsrakning) .........ccvvivviniinnnininninneesceee
Gremaerkede MidIer.........coiiieiieiiieec s
Tryghedsgruppen - Projekt Sterke Facllesskaber.
AdMLICES. .t

Momskompensation Skat 2019.......c..ooiiiniiii
Modtaget bidrag og gaver til FSA i alt

Finansielle indtagter

Renteindtaegter, BAnK.......cccoocoiiiieiiceieee ettt see e et n
Renteindtaegter, SKAT ..o s
Renteindtaegter, aNdre........cccoveiimiviiie it
Udbytte investeringShevISer..........covevieiiiiiei et

Finansielle indtagter i alt

Finansielle omkostninger

Renteudgifter, bank MV.........cccooeiiniiinininencce i
Renteudgifter, ej fradragsberettiget..........ccocoirmnenineicoiiniiiiieie s
BankgebyIer. ....c.c.oviiiiiiiec e e

Finansielle omkostninger i alt.

Omkostninger for FSA

Afholdte 1onomKOSUIZET. ... c..creeiieiiriririeieiiceic e e
Personale og udannelsesomKOStIINGET.......c.oocvvirveriimiiiiiiiniiiseeie e
Administration m.v. (FSA's andel).........ccooeeiiiiineniiccieininn,
Ekstern kommunikation og konference..........ccoviiiviieniiniinnici e,
PR, reklame 0g materialer............ccciviiiiniiiinniioniinieiireee s
Gaver & DIOMSIEL........ocoiiieiiecieeit st
Rejse- & medeudgifter MV.........ccoiiniiiiii e
IT-OmMKOSIINEZET .. veeeeeeiiree e cii s st et et
NEtVETKSIMBACT ... c.veeeereieieeet ettt srn e s eaneas
PrOJEKLCT. ...ttt bbb e e

Omkostninger for FSA i alt.

fff .

2019

i tkr.

88.595 59
73.533 0
5.000.000 5.000
506.154 426
2.000.000 2.000
0 500

500.000 300
1.600.000 0
0 548

75.000 0
2.118.811 1.362
201.538 197
12.163.631 10.392
0 0

0 0

0 0

5.483 2
5.483 2
57.455 0

0 0

10.095 9
67.550 9
5.062.136 4.677
402.349 127
1.528.819 741
117.789 235
41.729 106
9.439 5
28.023 49
728.483 428
218.977 418
1.266.030 329
9.403.774 7.115
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Noter

Arets resultat "Natteravnenes Landssekretariat"
Modtaget bidrag og gaver

Puljemidler/andre offentlige tilskud:
Oremarkede midler
Robin Hood kassen.........

DIVErSE IMAIEZLET. .. ettt e

PartnerTeam:

TUDBOIE FONAEL.......oviiveeicnciiiciiecieesrcic sttt s
De Unge RaVIC......coiviiiiiiiiiniiiiite et it
DISB Sof08. ettt e
Rema 1000...........ooeier et eceise st ss s

Andre donationer mv:

Fondation JUChUM.........uvviiieeiiereeeiecccces
Berge Niclsen og Max Wonsylds Fond......
Fonden Sol og Strand.........
Sportgoodsfonden..............
Lemvigh-Miiller Fonden....
Solar Fonden af 1978.........
Solar Fonden af 1978.......cocuriiveireee v seceincinececarias e caiee s e eeaeeasceeieenens
Eva Merete Falck Crones FOnd...........coovvieiniienvenciie e
Det Arnstedtske Familiefond..............cocooiiiiniiiiiiees e
Frederik og Emma Kraghs Mindelegat..........c.ocooiinnne
Metro-Schrader FONAen..........ccoveiiirieceeececicninicie s et ibesbsetsnenes
Oda og Hans Svenningsens Fond = legat...........ccccooiiiiinnnes
Donationer 2019.......oovviiierivieiiiniiieieeece e
Diverse donationer og bidrag i alt 83 stk. (u/kr. 25.000).........c.ccceviiineninn

Modtaget bidrag og gaver i alt

75.000
19.083

112.500

850.000
350.000
550.000

100.000

300.000
185.000
100.000
50.000
50.000
50.000
45.000
30.000
25.000
25.000
25.000
25.000
0

114466

fff .

206.583

1.850.000

1.024.466

2019

i tkr.

~

20

3.600

550
250

4.400

(== I = I = R - e

=
N
=
<

272
1.542

3.081.049

5.962
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Noter

2019

i tkr.

5 Arets resultat for Natteravnenes Landsekretariat, fortsat

Ombkostninger "Natteravnenes Landsekretariat'
LBIMINEZET. .. ..eeeeceieee ettt et s e b et e ne e 2.778.591 2.561
PersonaleomKOStIINEET..........cccoouiiiiiiiiiiiii it 47.066 24
LoKaleOmMKOSINIIZET . ......eeeveieeeeeieieceeicerre sttt s st 129.000 100
KOmMURIKALION. ....veevreereriieeereeeieeee ettt et e sbe e s b b e a s 63.153 71
KOntoromKOSIMINEZET....c..cceveeveireuirireeiieecmeie st sa bt es st esaeeens 8.489 13
Administration og regnskabsassistance Mv..........ccccooivmonninnieninsineen 240.506 535
Rejser og mader (incl. km godtgerelse)........oovivriiemeceeeiciiieictseene 145.778 145
Repraesentation (AVET MV.).....ccoveieiinimriiieieeiinesnee s s s 9.546 4
LandSME@AET......ccceeiieeiiie i e e s 107.596 322
ANdre doNatioNeT.......c.oeiiieieiieiee et e 32.499 33
IT=OMIKOSIIIIZET ... evveeeseereseeeie et et e s e aesaesebs s entsrsab bt s s sasbsnsa et enas s 147.894 28
Reklame, PR & materiale........cocoeeiioirieieicieccnccerietrctsresniesas s s 352.183 186
Projekter (De Unge Ravne og Fonden for 1982)..........cooooiiiininen, 174.004 496
EVAIUCTINE. ..o veveireeiineiireeit ittt sttt b s st eab e 0 125
Omkostninger "Natteravnenes Landsekretariat" i alt 4.236.304 4.643
Arets resultat "Natteravnenes Landsekretariat" -1.155.255 1.319

Natteravnenes underskud i 2020 pa tkr. 1.155 dakkes af projektets disponible kapital, jf. note 16
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Noter

Arets resultat "Erhvervsguiderne"

Modtaget bidrag og gaver
Styrelsen for Arbejdsmarked og ReKrutering.........cooooveveeciercmocoiccneicnien

Modtaget bidrag og gaver i alt.

Omkostninger "Erhvervsguiderne"

LONIIEZET .oveeiieneee e eiee ettt oo s e e e e eeas e e e nsessessnenee
PersonaleomKOoStINgET. .......ooveiveenriiieeciiieciec e e
LoKaleOmMKOSINZET. ... .c.e.veireririiriiiciisiericiee et e
KommuniKation .......ccoocccoeeiiinieniiiiniiiiiei e
AGIUNISIFALON. ......ooo.ovooeeocvoeeee e eseesesssessesssass s s s eeessensienss

Omkostninger "Erhvervsguiderne" i alt

Arets resultat "Erhvervsguiderne"

Projektet er overdraget pr. 31. december 2018 og derved afsluttet i FSA i lebet af 2019.

>

‘Q [SE=ISNSE
S |0 o oo

=
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2019

i tkr.
Arets resultat "Baba"
Modtaget bidrag og gaver
Kobenhavns Kommune - Social Kontrol...........ccoeevceieniiiiinicnnciiininiinn 286.135 0
Kobenhavns Kommune = §18..........covviierimienineniereeccnnce e 70.000 0
Ole Kirk's Fond = Covid-19.......cccoocenircnnniniiniiiiniee e ssns s 282.500 0
Corona hjelp - TrygFonden .........cc.ccoeeiiiiiiniininniie e 276.625 0
Liljeborgfondens Corona-akutpulie.........cccovoreinienniiiinisienninnnnn, 178.750 0
TrygFonden..........covevienireicnccc e 1.000.000 0
Egmont Fonden ... e s 99.321 0
VEIUX FONAEN ..voviviieiriitieeeietiet ettt et st a s a ettt sbesnb b 548.971 744
OpStart KOMIMUINET. .......ooveiuiiiiiiniiitiree st 759.066 1.038
DIVErse INALRGLET......ccvvvevevereireerirecisccitie et 0 28
Finn Nergaard Foreningen af 14. Februar 2015......coivoiviii 0 25
LiVIAFONAEIL ....c.oeeeiieeiieee ettt st 0 15
Andre donationer 0 stk. (under 25.000)........ccccecreenirvnniniinieninene 0 0
Modtaget bidrag og gaver i alt 3.501.368 1.850
Omkostninger "Baba"
LONIMINEZET. ..ceverieririreieisiistire e b s e eas s s aaba e st s s sscinones 2.752.089 2.361
PersonaleomKOStIIZET. .. c..ocivreeerieetireiiriere et sre b eb e s en e e b 46.074 126
LoKaleOMKOSIINZET......c.ceeeeriiieesreeermnnirerierereree st esesestessisne s iesas sessssrsssonens 173.875 188
KOomMUNIKALION. ..o vcrrieciniei et e 24.002 17
Kontoromkostninger............c.cccuncvenns 0 0
REVISO.c.vevivieeeiirertieee e 25.002 25
Rejser og meder (incl. km godtgerelse)..... 173.627 143
Repreesentation (gaver)..........ccoccevcininane 2.056 2
PR, reklamer m.v.....cooeveieeeeeeseeeeeeineene 120.501 115
Administration 322.155 246
Netvarksmoder 0g aKtiVITEter......ccvveeireie ettt anens 455.949 353
UddannelSe MV......ciieeieeeiieeireniorneseeseeeenreesreesestessesaeeseetsrastssesesssrsensssesssenes 0 12
IT=OMKOSIUIIZET .. vovvevereriseresicreessentriensess s tebe s et s s ess s bbb e nsaans 103.545 22
EVAIUETING ..ottt et oot en e eb e ernne 300.000 300
Omkostninger ""Baba" i alt 4.498.876 3.910
Arets resultat "Baba" -997.508 -2.060

BABA's underskud i 2020 t. kr. 998 dzkkes af projektets disponible kapital, jf. note 16.
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2019

i tkr.
Arets resultat "Bydelsmodrenes Landsorganisation”
Modtaget bidrag og gaver
Kebenhavns Kommune - Driftsbevilling..........cocveevniineinininnineene 257.000 277
Kobenhavns Kommune - Social Kontrol..........ooovvvviiinnn, 408.772 0
Styrelsen for International Rekruttering og Integration...........cococoveviniieinnnnncns 1.700.000 1.700
Styrelsen for International Rekruttering og Integration - Mind the Democracy. 887.200 887
Corona hj&lp - TrygFonden. ... e 229.000 0
Liljeborgfondens Corona-akutpulie.............ocooreeriiniinniniiicniinsenseeeveseeiens 116.000 0
Donationer til uddannelse........coovecereriiniiiiniii s 744.897 808
CeNter TOr OMSOLE. ... cuveierrereiiniesieerearereeiere s iiesessas s bssssssr e e naeane b et eene e 1.200 0
Bikubenfonden 750.000 1.640
Den A.P. Mellerske Stattefond 1.500.000 0
Veluxfonden........oocovverencerineeeneienencs 900.000 0
Ole Kirks Fond - Covid 19 bevilling 282.500 0
Legat Zonta Kebenhavn 31.000 0
KETEDY ..ottt bbbt 100.000 0
Diverse indtzgter 0 113
Kronprinsparrets Sociale Pris 2019........ccocvviiimini e 0 500
Finn Nergaard Foreningen af 14. Februar 2015........coooviis 0 25
Mindre donationer i ovrigt 8 stk (under 25.000)........cccooevviiniininnniiicee 26.550 4
Modtaget bidrag og gaver i alt 7.934.119 5.954
Omkostninger "Bydelsmadrenes Landsorganisation”
LONNINEET . c1eeviereeieeeeie et s e st sa s st s sas e bbb s be s bt e ebr e tr e s b e st e e s s s annssnenenan 5.349.111 3.792
Personale OmKOSINNINZET. ......cccvitreeieenienenecriaeni e st ssee b sas e e neaeaneen 23.916 46
HuslgjeomKOSIMINZET......ovvvvecreeiemereiee it ib b san b aans 215.125 198
KommuniKation. .....ceoreecrreeereneinecrenimnenceeees it s sesseesenes 21.693 29
KontoromKOSININEZET. ......coreirireiierieirererrcrecrscrenenienisssenaeaessens 16.455 18
REVISOL....ooiiic e 32.898 0
Rejser og mader (incl. km godtgorelse) 91.275 159
Netvaerksmader............coevrvercennenvnneiennns 349.074 169
Repraesentation (SaVEr IMV.).....cooiiviniiiiiiininsie et 8.114 21
AdminiStration.........ccooooeieieieiiieieecee e 768.921 491
LandSmM@AEE INV.......cvieieieiieiee et seciaeseeree s sassesiesssessesbessnsssesnnsanssssenessssaesee 102.389 254
UAdannelSe MV......ccooviemiiiiriciieineeceiessisee ettt s s ae s eanans 38.025 74
Reklame, PR & materiale..... ..o e 218.774 68
IT-0mMKOSINNEZET. .. iveeieecrreeiee ettt sttt es e s sb et n b 45.654 72
Uddelingspulje Kebenhavns KOMMUNE...........cccoeiiiiiiiiiinininesesinnnnns 0 0
Hjertesund Mad.........occcoeieeeiimimenmereicicnieet st 0 0
Tilbagebetaling af ubrugte bevillinger . 5.953 0
EVAIUCTIIE ....veovieeieiiriieie ittt sa b s 0 94
Omkostninger "Bydelsmedrenes Landsorganisation" i alt.......cccoeereecnnnne 7.287.377 5.485
Arets resultat "Bydelsmedrenes Landsorganisation™ 646.742 469

Bydelsmodrenes overskud i 2020 t. kr. 647 overferes til projektets disponible kapital, jf. note 16.
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Arets resultat "Familieivaerkszetterne"
Modtaget bidrag og gaver
Konsulentydelser, momspligtige. ... 0 272
Det Obelske Familiefond.............oiiiiiiiiiiiiiiiiiireeene i 120.000 180
ANAre dONAIONET ... ...oo it cree et s ba e s seits e ee e e e e sannneees 0 3
Modtaget bidrag og gaver i alt. 120.000 455
Omkostninger "Familieivaerksatterne"
LODNIMEZET. c..oevviiieiiiesietetete sttt 151.232 269
Administrationsudgifter..........ooveeineriieirec e 33.361 51
KOMMUNIKATION. .....eieecvieeiieeiiveiecetireeecereeteesveeesseessesseeasaseesesesmensesmaesraessesmeesnne 989 4
Rejser og mader (incl. km godtgorelSe)........ooevvviireniiecnicciieiieeice e 6.777 9
Netvaerksmeder (incl. andre arrangementer)..........oceeeecernniecieeneienssieecennn 0 5
Reklame, PR & Materiale. .........c.ococvieiiiiiveeriieeneecsieeiereenrsenenseeesneme e eseene 1.000 5
IT-omkostninger 15.000 3
EVALUCTINE. ... eteieiereeeee ettt e b st e b et n st ba b s 0 185
Omkostninger ""Familieivaerkszetterne' i alt 208.360 531
Arets resultat "Familieiveerksatterne" -88.360 -76

Projekt Familieivaerksatterne er afsluttet 30. september 2020. Restbeleb for projektet overfores til FSA, jf. note 16.

29
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2019
i tkr.
10 Arets resultat "LifeMap"
Modtaget bidrag og gaver
Kobenhavns Kommune - Social Kontrol...........ccccconiiiniiiiiniiiiiee 139.517 0
Diverse iINALEELET.........cccoiiieieiii i 0
Modtaget bidrag og gaver i alt 139.518
Omkostninger "'LifeMap"
LoNOMKOSIINEET. .....eveevieeiieie et est sttt s sne b enns 60.671 18
AMINISITAION. .....eevieeiieecieet ettt b s e s e e na 275 5
LokaleomKoStninger........cevreeenernieciiimniiiiiriee i e 0 0
IT-OMKOSUINZET . .......oovervveeioeeseeerseeeoeeeeserereseassecascsesinenre 48.129 2
Markedsforing, PR og reklame 1.585 0
DL AT APP...vevereerireeieseie et s en s st et 16.088 0
Omkostninger "LifeMap" i alt 126.747 25
Arets resultat "LifeMap" 12.770 -25
LifeMaps afsluttes som eget projekt ultimo 2020 - restbelob dakkes af FSA disponible kapital, jf. note 16.
11 Verdipapirer (Bundne)
Jyske Invest - Lange obligationer.........coueviiiiiiiiiiiniic e 201.333 204
Jyske Invest - Nye obligationsmarkeder.........ccceeriimiieniiriecieicceceee 24.931 24
Jyske Invest - Virksomhedsobligationer...........coueeviiiinneniiviiceinie e 27.745 27
Vardipapirer (Bundne) i alt. 254.009 255

12 Forvaltningskonto (bunden)

Jyske Bank, Forvaltningskonto..............ccccccooooioinciice e 109

Forvaltningskonto i alt 109
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Noter

Andre tilgodehavender

Tilgodehavende MOMS. .......cevceerieriirce ittt e
Udlaeg medarbejdere Mv.........covveiiiiiiiininieniee et
Mellemregning FSL.......ccooiiriiiiiieiicinnecii et
Huslejedepositum m.v.........cccoeeeeee.
Andre tilgodehavender projekter......

Andre tilgodehavender i alt.

Likvide beholdninger

Gavekort 0g andre VETdIDEVISer.........cccoveiviiiiiiiii
DIEEKONEO. .. ovevtiie ettt eee et bbb et be s s bbb er s nrenns
MedarbefderKOmnti. ... vveereeeeireiiei ettt
NAETAVIIEIIE. ...veeviieeiirseireeeiree e e e e eeeeene s ceibe s s s e s bassesansseaat s sab e s eat s abre s bnesabes
DIOTIALIONIET . c...eeceveerieeetreeerieeereeeesareseseeennee e sseeennnesateesaneaassesensesesasasessesaaseriaensen

Likvide beheldninger i alt

Bunden kapital

GrundKapital.........cccoeircriieeiiiciitie it
Verdiregulering af bundne aktiver til dagsveerdi

Bunden kapital ultimo

f[ff

2019

i tkr.

0 48

0 9
605.726 668
0 324
507.573 129
1.113.299 1.178
2.305 0
9.175.931 2.064
114.430 99
279.855 83
975.884 968
751.575 475
621.884 1.378
1.676.849 5.676
25.314 20
13.624.027 10.763
260.000 260
-5.882 -4
254.118 256
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2019

itkr.
Disponibel kapital
Disponibel kapital FSA primo.......c.cccooeciiiiinimin e 5.704.043 2.288
Arets resultat vedrarende FSA..........oocoveviieeecnneernnesessisesersennsceniseesres s eeeas 2.697.791 3.270
Overfort fra "Familieivaerks®rerne” ... 14.654 0
Overfort fra "Erhvervsguiderne”. ... 0 147
Overfort i "LifEMap™......ooe oottt -12.298 0
Disimnibel kapital FSA ultimo 8.404.190 8.404.190 5.705
Disponibel kapital "Natteravnene" primo.........ccoovveiveinenreerneieniniseine 2.692.270 1.373
Arets resultat vedrorende NatteTavIene. .......evvrvrreererenireesinrereereresercreoneesaeeeeanes -1.155.255 1.319
Disponibel kapital Natteravnene ultimo 1.537.015 1.537.015 2.692
Disponibel kapital "Erhvervsguiderne" primo..........cccoooiiiiiinneniininnne 0 0
Arets resultat vedrerende "Erhvervsguiderne" 0 147
Overfert til fondens disponibel kapital............ccoooooiiii 0 -147
Disponibel kapital "Erhvervsguiderne' ultimo, 0 0 0
Disponibel kapital "Baba" Primo.........c.coceiieviiiinimniieiieine s 5.814 2.066
Arets resultat vedrarende "Baba".............cccooeveiierinennienneenienennnens s -997.508 -2.060
Disponibel kapital "Baba" ultimo -991.694 -991.694 6
Disponibel kapital "Bydelsmadrenes Landsorganisation" primo...........cccecovee. 1.809.763 1.340
Arets resultat vedrerende "Bydelsmeadrenes Landsorganisation”...................... 646.742 469
Disponibel kapital "Bydelsmgdrenes Landsorganisation' ultimo............... 2.456.505 2.456.505 1.809
Disponibel kapital "Familiciverks@tterne” primo..........ccocooveieiiniiicsiieninnns 103.014 179
Arets resultat vedrorende "Familieiveerks@tterne”. .......oooveeieeccecnriineniennnnes -88.360 -76
Rest overfort fondens disponibel kapital.............occooceeiiniiinninin -14.654 0
Dispenibel kapital "Familieivaerksztterne' ultimo 0 0 103
Disponibel kapital "LifeMap" primo............ccccooiiiiiiiniiineine -25.068 0
Arets resultat vedrorende "LifeMap"................ . 12.770
Rest overfort fra fondens disponibel kapital 12.298 -25
Disponibel kapital "LifeMap' ultimo 0 0 =25
Disponibel kapital ultimo 11.406.016 10.290

([
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2019

itkr.

17 Anden gzeld

Tilbageholdt A-skat og AM-bidrag 1.244.602 0
Skyldig ATP MV....coiirieiieieereccneennens 28.082 64
Feriepengeforpligtelser Natteravnene. ...........oovivvvineiieiiietsiniiennnsineceees 318.968 344
Feriepengeforpligtelser Bydelsmodre............coooiiiiininnniinnieieiee 665.839 350
Feriepengeforpligtelser Erhvervsguider.. ...t 0 37
Feriepengeforpligtelser FSA........cccoooiii e 600.338 424
Feriepengeforpligtelser Familieivaerksa®tterne. ......ocoovieiieiriniiiniccnecciniienns 33.268 264
Feriepengeforpligtelser Baba..........coovoviieniieic 298.942 1
Feriepengeforpligtelser LifeMap..........ococvinniiiemniiinieeeee e 2.834 0
DEPOSIta, 1€JEIE. ..o ieeiiieeieeieetieee et 0 118
Skyldige omKOSIDINZET......cccocvrvnririrrcrriierieniaes 184.100 54
Skyldige udleeg medarbejdere 11.692 4
Skyldig mOms......cceecrvevernrennanns 29.595 0
Skyldig len og feriepenge 4.824 67
Anden geld i alt 3.423.084 1.727

18 Kontraktlige forpligtelser og eventualforpligtelser m.v.
Udskudt skat som folge af skattemeessige reguleringer udger kr. 2.457.133.

Huslejekontrakt:
Fonden har stillet ubegranset garanti for Fonden for Socialt Investeringers forpligtelser vedrerende overdragende

lejekontrakter. Forpligtelsen i uopsigelighedsperioden der udleber ultimo 2023 og udger totalt tkr. 5.861.

Leasingkontrakter:

Fonden har indgaet leasingkontrakter med en gennemsnitlig arlig leasingydelse pa t. kr. 150
Leasingkontrakterne har en restlobetid gennemsnitlig 40 maneder med en samlet restleasingydelse pé t. kr. 513.

19 Vederlag
Bestyrelsen i FSA medes 2-4 gange érligt og arbejder uden honorar.

Advokatomkostninger er delvist sponsorerede.

Fondens aktiviteter har i drets lgb nydt godt af “naturaliestotte” fra forskellige private virksomheder.
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Thit Agnete Aaris-Haeg

Direkter

Serienummer: PID:9208-2002-2-816403103412
IP: 83.221.XXX.XXX

2021-03-22 16:22:07Z

NEM ID 4

Karen Ellemann Kloch
Bestyrelsesmedlem

Serienummer: PID:9208-2002-2-904808885244
IP: 194.255.xxx.xxx

2021-03-22 19:44:14Z

NEM ID 4

Jorgen Martin Meyer
Bestyrelsesmedlem

Serienummer: PID:9208-2002-2-267737186108
IP: 176.23.XXX.XXX

2021-03-23 17:37:15Z

NEM 1D €4

Lars Hansen Larsg

Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: Nejstgaard og Vetlov Statsautoriseret a...
Serienummer: CVR:12868693-RID:1237364972135

IP: 194.255.xxx.xXX
NEM ID €4

2021-03-25 12:30:44Z
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